3.1 Hyvinvointipalvelut
Vastuuhenkild: hyvinvoinnin palvelualuejohtaja

3.1.1 Sivistystoimi
Toiminnan kuvaus ja keskeiset muutokset 2024

Hyvinvoinnin palvelualue tuottaa pddosin lakisGateisid palveluita, mutta liséksi myds muuta kunnan
olennaista toimintaa ja ennalta ehkdisevdad kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistdmistyota.
Hyvinvoinnin  palvelualue koostuu koulutoimesta (sis. esi- ja perusopetus, lukiokoulutus),
varhaiskasvatuspalveluista (sis. pdivakoti ja perhepdiv@hoito) ja kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluista
(sis. kirjasto, nuoriso-, likunta- ja kulttuuritoimet, etsivé nuorisotyd, vapaa sivistystyd ja hyte-tyd).
Hyvinvointipalveluihin kuuluu myds joukkoliikenne. Vastuualuejohtajina palvelualueella toimivat
rehtori ja apulaisrehtori, pdivékodinjohtaja ja kulttuuri- ja vapaa-aikapddllikkd.

Hyvinvointipalveluinin - kuuluu  yksi tulosalue, sivistystoimi. Vuoden 2024 aikana sivistystoimen
henkildstdssd tapahtuu yksittdisi@ muutoksia. Kunnan erityisnuorisotydntekij@n tehtévé vakinaistetaan
ja kuntaan perustetaan varhaiskasvatuksen opettajan vakinainen toimi. Rautavaaran kunnan
saama avustus varhaiskasvatuksen erityisopetuspalveluiden jariestGmiseen pdadattyy vuoden 2023

loppuun, joten vuonna 2024 varhaiskasvatuksen erityisopetuspalvelut jarjestetddn kaikkien
kustannusten osaltfa  kunnan foimesta. Talld on  merkitystd  varhaiskasvatuspalveluiden
kayttdtalouteen - 30 000 €.

Henkildstémuutosten ohella  foinen merkittdvd muutos on  kirjaston  siirtyminen  Quria-

kirjastojarjiestelmdadn. Rautavaaran kirjasto kuuluu Rutakko- verkkoon, jossa valmistellaan siirtymad
Aurorasta Quriaan. Muutos fulee toteutumaan 10/2024 mennessd ja vaatii hetkellisesti normaalia
enemman kulttuuri- ja vapaa-aikapddallikdn sekd kirjastovirkailijan tydaikaresurssia. Quriaan siirtymisen
vaikutus budjettiin arviolta +2500 €.

Koulutoimi
Vastuuhenkild: rehtori ja apulaisrehtori

Lukion kehittGmiskohteita vuoden 2024 aikana on kansainvalisyys- sekd LUMA-toiminta. Finest Future-
yhteistydta jatketaan, ja toiminnan kautta pyritddn saamaan lisééd ulkomaalaisia opiskelijoita lukioon.
Lukioon on perustettu ladketieteellis- luonnontieteellinen linja, jolle voi hakea ensimmaistd kertaa
helmi-maaliskuun yhteishaussa. Vuoden 2024 aikana lisdtddn lukion vetovoimaisuutta markkinoinnin
ja lukion toimintojen kehitt@miselld, vaikutus budjettiin —5000 euroa.

Vuoden 2024 aikana selkiytetddn rehtorin ja apulaisrehtorin vastuualueita ja tehdddn tarvittavat
muutokset  kunnan  hallintos@dntdédn.  Rehtori-hyvinvoinnin - palvelualuejohtajan  tydajasta
laskennallisesti 50 % on tarkoitus kéytt&d rehtorin tehtdviin ja 50 % palvelualuejohtajan tehtdviin.

Henkildston madrdssd ei tapahdu muutoksia vuoden 2024 aikana. Uusia yhdysluokkia ole mahdollista
perustaa vield vuoden 2024 aikana.

Taulukko 11: Oppilasennuste

Koulu 2023-2024 | 2024-2025 | 2025-2026 | 2026-2027
Esikoulu 8 6 7 4

1-6 luokat 65 63 54 47

7-9 luokat 61 46 42 36
Peruskoulu yht. | 134 115 102 87

Lukio 26 21 22 20
Yhteensa 160 136 124 107




Varhaiskasvatus
Vastuuhenkild: padivakodinjohtaja

Vuonna 2024 varhaiskasvatuksen ryhmdakoko pdivékodissa on noin 20 lasta ja perhepdivéhoidossa
7-8 lasta. Rautavaaran kunnan varhaiskasvatuksen asiakasmaksuista kertyy kuukausittain tuloja
+500-600 euroa. Vuoden 2024 aikana ftehd@dn pdad&tdés siitd, luovutaanko kunnassa
varhaiskasvatusmaksuista, jolloin oman kunnan varhaiskasvatuksen asiakasmaksuja ei endd keratd.
Toisen kunnan ostopalveluna tuotettavasta varhaiskasvatuksesta asiakasmaksut kuukausittain +4000
euroa. Varhaiskasvatusmaksuista (kunnan omat maksut + ostopalvelu) tuottoja tulee siis kuukausittain
+4500-4600 euroaq, ja mikdli oman kunnan asiakasmaksuista luovutaan, tulee tuottoja ostopalveluista
kuukausittain +4000 euroa.

Henkildstén madrdasséd ei tapahdu muutoksia vuonna 2024. Varhaiskasvatuksessa tydskentelee
pdivakodinjohtaja, kolme lastenhoitajaa, 31.7. asti varhaiskasvatuksen sosionomi ja 1.8. alkaen
varhaiskasvatuksen opettaja. Lisaksi kunnassa on kaksi kotona tydskentelevad perhepdivahoitajaa.

Varhaiskasvatuksen  erityisopettajan  palvelut  ostetaan  ostopalveluna.  Vuonna 2024
varhaiskasvatuksen erityisopetukseen ei ole endd kaytdssd valtionavustusta, vaan kunta kustantaa
erityisopetuksen taysin itsendisesti. Vuonna 2024 varhaiskasvatuksen erityisopettajan palkkamenojen
vaikutus budjettiin on noin -30 000 euroa.

Wilman kdayttédnotto jatkuu varhaiskasvatuksessa niin, ettd Wilmasta tule viestimisen vdline
varhaiskasvatuksessa ja lisdksi Wilmaa aletaan kayttdd asiakaspddtosten tekoon vuonna 2024.
Kayttédnoton ja koulutuksen vaikutus varhaiskasvatuksen budjettiin —=7200 euroa.

Kulttuuri- ja vapaa-aika
Vastuuhenkild: kulttuuri- ja vapaa-aikapadllikkd

Vuonna 2024 kirjastossa vainhdetaan kirjastojdrjestelmdad, kun Rutakko-verkostossa ofetaan Auroran
sjaan kayttéon Quria. Qurian kdyttddnotto edellyttdd kirjaston johtajan sek& kirjastovirkailijan
kouluttautumista jarjestelmdan kayttédn. Hetkellisesti lisGdntyneiden henkildstéresurssien liséksi Qurian
kayttddnottoon on varattu kirjaston budjettiin ylimadardistd rahaa +2700 euroa. Kirjaston budjettiin on
lis&tty myds +1700 euroa oma-aikakirjaston yllapitoon liittyviin kustannuksiin.

Nuoristoimessa vakinaistetaan erityisnuorisotydntekijgn fehtava. Tehtdvdd on aiemmin hoitanut
kuraattori ja vuoden 2023 alusta madrdaikainen erityisnuorisotydntekij@. Nuorisotydn ja etfsivan
nuorisoty®n tarve kunnassa on pysyva, jolloin madrdaikaiselle tydsuhteelle ei ole perustetta.

Rautavaaran kunta tayttdd vuonna 2024 150-vuotta. Kunta jariestdd juhlavuotena kolme isompaa
tapahtumaa ja lisaksi pienempid tapahtumia. Juhlavuoden organisoinnista vastaa kulttuuri- ja
vapaa-aikapddllikkd oman tydaikansa puitteissa.

Taulukko 12: Hyvinvointipalvelut yhteensd

TA 2024 | TA 2023 | TP 2022 | Muutos TA | Muutos TP 2022 TS 2025

(€ (€) (€ |2023(€ja%)|  (€ja%) (g |P202¢08
Toimintamenot | 3 103 528| 3079 213| 2 610 629 24 3151 % 492 899 19%| 3156 190] 3231 297
Toimintatulot 509 123 658 341 603 832|-149 218 _273 94709 -16 % 509 123 509 123
Netto 2 594 405| 2 420 872| 2 006 797| 173 533| 7 % 587 608 29 %| 2 647 067| 2722 174




Taulukko 13: Hyvinvointipalvelut euroa per asukas

Toimintakulut netto: Hyvinvointilautakunta
TA2024 | TA2023 | TP2022 | 150025 | T152026
Euroa per asukas (1 808 1652 1360 1880 1971
Asukasmdadré 1435 1465 1476 1408 1381
Taulukko 14: Hyvinvointipalvelujen sisGiset erat
TA 2024 | TA 2023 | TP 2022 | Muutos TA [Muutos TP 2022 (€ 1S 2025 (€) TS 2026
(€) (€) (€) 2023 (€ja %) ja %) (€)
SisGliset menot| 582 533 582 533| 756 246 0 0% -173713[ -23% 582 533 582 533
Sisdiset tulot 0 0 0 0
Netto 582 533 582 533| 756 246 0 0% -173713[ -23% 582 533 582533
Poistot 11063€ |14288€ (19 644 € - - - - 11063 € 11063 €
Taulukko 15: Hyvinvointipalvelut euroa per oppilas (perusopetus)
Toimintakulut netto: Perusopetus
TA2024 | TA2023 | TP2022 | 150025 | T15 2026
Euroa per oppilas |12 388 10 869 8 418 13786 16 532
Oppilasmadaré 120,5 131,5 138 110 94,50
Taulukko 16: Hyvinvointipalvelut euroa per oppilas (lukio)
Toimintakulut netto: Lukio
TA2024 | TA2023 | TP2022 | 150025 | TS 2026
Euroa per oppilas |17 323 17 125 11701 19 862 20 882
Oppilasmaarda 24 23,5 30 21,5 21




Hyvinvointipalvelujen valtuustotason tavoitteet 2024

Luontomatkailun kehittdminen

Tavoite 1: Lisétadn lukion | Toimenpide 1: Vuoden Mittari 1: Lukio on Hyvinvointipalvelut
ja 2024 aikana kartoitetaan 6ytanyt vahintaan
luontomatkailuyritysten lukion ja luontomatkailuun | yhden yrityskumppanin
yhteisty6ta painottuvien yritysten opintojakson
kanssa toteuttamiselle

yhteistydmahdollisuuksia
Mittari 2: Opintojakso on

Toimenpide 2: Vuoden liséitty osaksi lukion
2025 aikana otetaan opetussuunnitelmaa ja
kayttéon lukion otettu lukiossa kaytdon

opintojakso, jossa
opiskelijat tekevat
monialaisen projektitydn,
joka tukee
luontomatkailuyrityksen
foimintaa

Vanhojen ja uusien yritysten toimintaedellytysten kehittidminen

Tavoite 1: LisaGtadan Toimenpide 1: Jarjestetddn | Mittari 1: 1-2 yrityksessa Hyvinvointipalvelut
fietoisuutta paikallisten yritysten ja kunnan on otfettu kayttéon
yritysten palveluista suunnitteluilta, jossa opiskelijaetu
nuorten keskuudessa kartoitetaan rautavaaralaisille
mahdollisuuksia nuorille
opiskelijoedun kayttdéon eri
yrityksiss&
Tavoite 2: 4H-toiminnan Toimenpide 2: Selvitetddn Mittari 2: 4H-toiminta on | Hyvinvointipalvelut
uudelleen vuonna 2024 4H:n k&ynnistetty viimeist&dn
k&ynnist&dminen toimintaedellytykset vuonna 2025/ toimintaa
Rautavaaralla ei ole k@ynnistetty

Toimenpide 3: 4H-toiminta
k&ynnistetddn vuonna
2025

Hyvinvointia ja viihtymista tukevan asvinympdriston kehittaminen ja markkinointi

Tavoite 1: Lisataan Toimenpide 2: Koulu ja Mittari 1: Hyvinvointipalvelut
huoltgjien fietoisuutta varhaiskasvatus jarjestad Hyvinvointimessut
lasten ja nuorten hyvinvointimessut jarjestetty/ eijarjestetty
hyvinvointiin liittyvist& yhteistydss& yhdistysten ja
asioista yritysten kanssa
Tavoite 2: Likunnallisen Toimenpide 2: Kolmen Mittari 2: Kolme Hyvinvointipalvelut
eldmdantavan likunnallisen tempausta jarjestetty/ ei
vahvistaminen tempauksen/teemapdivan | jarjestetty
kuntalaisten jariestdminen vuoden 2024
keskuudessa aikana
Tavoite 3: Toimenpide 3: 1) Vuoden Mittari 3: Hyvinvointipalvelut
Asuinympdristén 2023 kyselyn tuloksista Asuinympdristéd
kehittdminen vapaao- valitaan 1-2 kehitetty konkreettisesti
aikakyselyn perusteella kehitt@miskohdetta, joita kuntalaiskyselyn
ja uuden kyselyn kunnassa viedddn perusteella ja uusi kysely
toteuttaminen eteenpdin ja 2.) Vuonna toteutettu
2025 toteutetaan

seuraava vapaa-
aikakysely




Yhdistystoiminnan hy6dyntdminen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa

Tavoite 1: Yhdistykset
saavat aikaisempaa
suuremman
ohjauspalkkion
likunnallisen tai nuorten
toiminnan jarjestdmiseen

Toimenpide 1:
Ohjauspalkkioihin
suunnattua rahaa lisatadan
niin, ettd ciemman 2600 €
sijoan jaettavana on 3000
€

Mittari 1:
Ohjauspalkkioihin on
budjetoitu aikaisempaa
enemman rahaa /
lis&ébudjetointia ei ole
tehty

Hyvinvointipalvelut

Tavoite 2: Yhdistykset
pyydetddn mukaan
koulun ja
varhaiskasvatuksen
tfoimintaan

Toimenpide 2: Koulu ja
varhaiskasvatus ovat
akfiivisia yhdistysten
suuntaan ja ehdottavat
yhteistydmuotoja

Mittari 2: Yhdistykset
ovat tehneet
yhteistyétéd koulun ja
varhaiskasvatuksen
kanssa vahintddan
kahden tapahtuman
verran

Hyvinvointipalvelut

Kunta on hyva paikka tehda toéitd

Tavoite 1: Tuodaan
tyokykyd ja -hyvinvointia
tukevia elementteja
tydntekijdiden tyopdiviin

Toimenpide 1: Kartoitetaan
palvelualueen
tyontekijdiden toiveita
tyokyvyn tukemiseen
kehityskeskusteluissa,
fiimipalavereissa ja kyselyin

Toimenpide 2: Otetaan
toimenpiteitd kokeiluun
tyontekijdiden toiveiden
mukaisesti

Mittari 1: Erilaisia
ty6pdivén aikana
tapahtuvia
tydntekijdiden
hyvinvointia ja tydkykya
tukevia keinoja on
kokeiltu ja otettu
kayttddn vahintddn
kaksi

Hyvinvointipalvelut

Tavoite 2: Varhaisen
puuttumisen malli
otetaan k&yttéon kaikilla
palvelualueilla

Toimenpide 2:
Pihlajalinnan- ohjelman
mukaiset varhaisen tuen
keskustelut otetaan
kayttodn

Mittari 2: Toimintamallit
on otettu kayttéon / ei
ole oteftu kayttddn

Hyvinvointipalvelut

Kuntatalous, joka kestdd myoés ekologisen ja sosiaalisen tarkastelun

Tavoite 1: LisGtadn
kuntapdadttdjien ja eri
osastojen valista
yhteisty6ta ja
vuorovaikutusta

Toimenpide 1: Koulu ja
varhaiskasvatus jarjestavat
lasten kyselytunteja
kunnan paattdgjille

Toimenpide 2: Jarjestetddn
valtuutettujen TET-p&iva,
jolloin valtuutetut
futustuvat eri osastoihin

Mittari 1: Kyselytunnit
(v@hintddn 3
kappaletta) ja TET-pdivé
on toteutettu/ ei ole
toteutettu

Hyvinvointipalvelut




