
 
Päiväkodin johtajan viran haettavaksi julistaminen/viran täyttäminen 
 
Hyvltk 08.05.2024 § 23  
  
 
 
Valmistelija hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Marianne Korkalainen, p.0408608231 

 
Päiväkodin johtaja Johanna Rantsi on irtisanoutunut virastaan niin, että 
palvelussuhde päättyy 31.7.2024. Päiväkodin johtajan virka tulee tämän 
vuoksi julistaa haettavaksi. Koska tarve päiväkodin johtajalle on jatkuva, 
tulee virka julistaa haettavaksi toistaiseksi voimassa olevana. 
  
Kunnallisesta ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 
mukaan virkasuhteeseen ottaminen edellyttää julkista hakumenettelyä, 
jollei laissa toisin säädetä. Hakuaika on vähintään 14 kalenteripäivää siitä, 
kun ilmoitus on julkaistu kuntalain 108 §:ssä tai hyvinvointialueesta 
annetun lain 113 §:ssä säädetyllä tavalla. 
  
Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi 
julkaisemalla ne yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista 
säännöksistä muuta johdu, sekä tarpeen vaatiessa muulla kunnan 
päättämällä tavalla. Ilmoitusten on oltava yleisessä tietoverkossa 14 
vuorokautta, jollei asian luonteesta muuta johdu. Ilmoituksen sisältämät 
henkilötiedot on poistettava tietoverkosta edellä mainitun ajan kuluttua. 

  
Rautavaaran kunnan hallintosäännön 54 §:n mukaan viran julistaa 
haettavaksi se, jonka tehtävänä on valita viranhaltija avoinna olevaan 
virkaan. Kunnanhallitus ja lautakunnat valitsevat ja haastattelevat 
palvelualueellaan toistaiseksi voimassa olevaan palvelusuhteeseen 
valittavat viranhaltijat sekä esimiesasemassa olevat työsuhteiset. 
Päiväkodin johtajan tehtävä on virkasuhteinen palvelussuhde, 
joten tehtävän haettavaksi julistaminen ja valinta kuuluu lautakunnalle. 

  
Sähköisen kokouksen puolella viranhakuilmoitus sekä 
haastattelukysymykset ja pisteytystaulukko.  
 

Esittelijä Hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Marianne Korkalainen 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta toteaa päiväkodin johtaja Johanna Rantsin 
palvelussuhteen päättyvän 31.7.2024. 
 
Hyvinvointilautakunta päättää julistaa päiväkodin johtajan toistaiseksi 
voimassa olevan viran haettavaksi ajalla 8.5.-10.6.2024 klo 16 mennessä 
Kuntarekry.fi- palvelussa viranhakuilmoituksesta ilmenevin 
kelpoisuusehdoin. Viranhakuilmoitus julkaistaan Kuntarekry.fi-palvelussa, 
TE-palveluissa ja kunnan internetsivuilla. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Hyvltk 19.06.2024 § 33    
91/01.01.01/2024    
 
 
Valmistelija Hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Marianne Korkalainen, p. 0408608231 

 



Päiväkodin johtajan toistaiseksi voimassa oleva virka oli haettavissa 
Kuntarekry.fi-palvelussa 8.5.-10.6.2024.Virkaan tuli määräaikaan 
mennessä kuusi hakemusta. 
  
Päiväkodin johtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuslain 
(540/2018) 6 luvun 31 §:n mukainen kelpoisuus, jossa noudatetaan 
varhaiskasvatuslain (540/2018) 14 luvun 75 § siirtymäsäännöstä. Kaikki 
hakijat olivat tehtävään kelpoisia varhaiskasvatuslain 75 §:n nojalla. 
  
Virkaan valittaessa eduksi katsotaan osaaminen ja ymmärrys 
varhaiskasvatuksen pedagogiikasta ja toimintaympäristöistä, kokemus 
henkilöstön johtamisesta, kehittämis- ja kehittymishalu, hyvät 
vuorovaikutustaidot sekä ratkaisu- ja lapsilähtöinen työote. Tehtävässä 
edellytetään kiinnostusta pedagogiseen johtamiseen ja sen kehittämiseen. 
  
Palvelualuejohtaja valitsee hallintosäännön 54 §:n mukaisesti 
haastatteluun kutsuttavat hakijat. Haastatteluun kutsuttiin kolme hakijaa: 
sosionomi (AMK) Outi Eskelinen, sosionomi (YAMK) Hanna Mustonen ja 
LTO Minna Tirkkonen. Kaikilla haastatteluun kutsutuilla on työkokemusta 
päiväkodin johtajan tai varajohtajan tehtävästä. 
  
Hallintosäännön 54 §:n mukaan lautakunta haastattelee ja valitsee 
toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen valittavat 
viranhaltijat. Haastattelut toteutetaan 19.6.2024. 
  
Hakijayhteenveto, hakemusasiakirjat sekä viranhakuilmoitus 
ovat luottamushenkilöiden luettavissa sähköisen kokouksen puolella. 
 

Esittelijä Hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Marianne Korkalainen 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää valita kokonaisarvioinnin (koulutus, 
työkokemus ja haastattelu) perusteella päiväkodin johtajan toistaiseksi 
voimassa olevaan virkasuhteeseen 1.8.2024 lukien. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päättää valita päiväkodin johtajan virkaan 1.8.2024 
lukien Minna Tirkkosen. Varasijalle hyvinvointilautakunta valitsee Outi 
Eskelisen. 

 


