Henkilostoraportti 2023

khall 25.03.2024 § 29

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

kvalt 08.04.2024 § 3
68/01.00.02/2024

vs. hallintojohtaja

Henkildstdvoimavarojen tunteminen ja ennakointi on osa Kkuntien
strategiatyota ja tukee henkilostojohtamista. Tieto henkildstovoimavaroista
on perusta henkildstésuunnittelulle palvelutarpeiden jarjestamisessa ja
niiden muuttuessa.

Henkildstoraportti laaditaan kerran vuodessa. Kunta- ja
hyvinvointialuetyonantajien (KT) suositus on, ettd henkildstoraportti
valmistellaan ja kasitelldadn samanaikaisesti kuin kunnan tilinpaatos.

Raportin avulla voidaan paremmin varautua muun muassa eldkepoistumiin,
tukea henkildston ja tydyhteisdjen kehittdmista, havaita kustannusten
muutoksia ja verrata eri tunnuslukuja aiempiin vuosiin.

Rautavaaran kunnan henkiléstéraportin  tarkoituksena on toimia
apuvalineena henkildstosuunnittelussa. Henkildstéraportti antaa tietoa
henkilostomaaran kehityksestd, tukee kunnan henkildstopolitikkaa ja
henkilostdd koskevien linjausten tekemista. Raportti sisaltédd tunnuslukuja,
joiden avulla voidaan paremmin hahmottaa henkiléstdmaaraa, toimintaa,
tuloksia ja kustannuksia. Tarkoituksena on heratella ajatuksia henkiléston
nykytilasta, tulevaisuuden tarpeista ja kehittdmisalueista niin henkiléston,
esihenkildiden kuin luottamushenkildidenkin kesken.

Henkildstoraportti tukee myds vuosittain  yhteistoimintamenettelyssa
laadittavan henkildstd- ja koulutussuunnitelman sisallén tuottamista.

Hallintosaannon 7 §:n 37 kohdan mukaan kunnanhallituksen tehtavana on
valmistella henkiléstoraportti. Raportti valmistellaan hallintopalveluissa
henkildstosihteerin toimesta.

Henkildstoraportin -~ tiedot ja tulokset merkitddn tiedoksi myds
yhteisty6ryhmassa.

Liitteena henkiléstoraportti vuodelta 2023.

Kunnanjohtaja Mikko Karna

Kunnanhallitus ehdottaa, ettd kunnanvaltuusto paattaa
hyvaksya liitteena olevan henkiléstéraportin vuodelta 2023, ja

oikeuttaa vs. hallintojohtajan tekemaan henkiléstéraporttiin mahdollisia
teknisluontoisia korjauksia ja tarkennuksia.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.



Esittelija Vs.hallintojohtaja Petra Kajanus
Paatésehdotus Kunnanhallitus ehdottaa, ettd kunnanvaltuusto paattaa
hyvaksya liitteend olevan henkildstéraportin vuodelta 2023, ja

oikeuttaa vs. hallintojohtajan tekemaan henkildstéraporttiin mahdollisia
teknisluontoisia korjauksia ja tarkennuksia.

Paatods Hyvaksyttiin yksimielisesti.



