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Rautavaaran kunta

Osalllistujat
Nimi
Lasna Kukkonen Eero

Poissa

Muu

Pursiainen Hannele
Ahonen Matti

Niskanen Harri
Pursiainen Janne
Stenstréom Marja-Leena
Tuppurainen Tarja

Koskelo Kirsi
Matikainen Matti

Korkalainen Jukka
Tuovinen Timo

Karna Mikko

Kajanus Petra

Allekirjoitukset

Kasitellyt asiat

Eero Kukkonen
puheenjohtaja

26 - 41

Laillisuus ja

paatdsvaltaisuus

Pdytakirjan tarkastus

Harri Niskanen

poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Poytakirja

Tehtava
puheenjohtaja

1. varapuheenjohtaja
jasen

jasen

jasen

jasen

varajasen

valtuuston puheenjohtaja
valtuuston 1.
varapuheenjohtaja
esittelija, kunnanjohtaja

poytakirjanpitdja, vs.
hallintojohtaja

3/2024 2

Lisatiedot

Teams-yhteydella

Poissa esiteellisena § 31
klo 15.48-15.50
Poytakirjanpitaja § 32 ja
§ 35.

Poissa esiteellisena § 32
klo 15.51.-15.53 ja § 35
klo 15.58-16.01.

Petra Kajanus
poytakirjanpitaja

Mikko Karna
Péytakirjanpitaja § 32 ja 35

Poytakirja on tarkastettu 25.3.2024

Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Tarja Tuppurainen

poytakirjantarkastaja

Pdytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa www.rautavaara.fi.



Rautavaaran kunta Poytakirja 3/2024

Kunnanhallitus § 26 25.03.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

khall 25.03.2024 § 26

Paatdsehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Kunnanhallitus § 27 25.03.2024

Poytakirjantarkastajien valinta

khall 25.03.2024 § 27

Esittelija Kunnanjohtaja Mikko Karna

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa valita poytakirjantarkastajiksi Kirsi Koskelon ja Harri
Niskasen.

Paatos Kunnanhallitus paatti valita poytakirjantarkastajiksi Tarja Tuppurainen ja

Harri Niskasen.
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§28 25.03.2024

Tilinpaatos vuodelta 2023

khall 25.03.2024 § 28
67/02.02.00/2024

Valmistelija

vs. hallintojohtaja

Kuntalaki 113 § Tilinpaatds

"Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhallituksen on laadittava
tilikaudelta tilinpaatos tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun
mennessa ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. Tilintarkastajien
on tarkastettava  tilinpaatés  toukokuun loppuun mennessa.
Kunnanhallituksen on saatettava tilinpaatos tilintarkastuksen jalkeen
valtuuston kasiteltavaksi. Valtuuston on kasiteltava tilinpaatdés kesakuun
loppuun mennessa.

Tilinpaatokseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden
litteend olevat tiedot sekd talousarvion toteutumisvertailu ja
toimintakertomus.

Tilinpaatdksen tulee antaa oikea ja riittdvd kuva kunnan tuloksesta,
taloudellisesta asemasta, rahoituksesta seka toiminnasta
olennaisuusperiaatteen mukaisesti. Tata varten tarpeelliset seikat on
ilmoitettava liitetiedoissa.

Tilinpaatoksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jasenet seka kunnanjohtaja
tai pormestari."

Kuntalaki 114 § Konsernitilinpaatds

"Kunnan, joka tytaryhteisdineen muodostaa kuntakonsernin, tulee laatia ja
sisallyttaa tilinpaatokseensa konsernitilinpaatés. Konsernitilinpaatds tulee
laatia samalta paivalta kuin kunnan tilinpaatos.

Konsernitilinpaatos laaditaan konserniyhteisdjen taseiden ja tuloslaskelmien
seka niiden liitetietojen yhdistelmana. Konsernitilinpaatokseen sisallytetaan
lisdksi konsernin rahoituslaskelma, jossa annetaan selvitys kuntakonsernin
varojen hankinnasta ja niiden kaytdsta tilikauden aikana.

Kuntayhtyman tilinpaatos yhdistellaan jasenkunnan
konsernitilinpaatékseen. Kunnan, jolla ei ole tytaryhteis6ja, mutta joka on
jasen kuntayhtymassa tai liikelaitoskuntayhtymassa, tulee sisallyttaa
tilinpaatdkseensa konsernitilinpaatdsta vastaavat tiedot."

Kuntalaki 115 § Toimintakertomus

"Toimintakertomuksessa on esitettdvad selvitys valtuuston asettamien
toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja
kuntakonsernissa. Toimintakertomuksessa on myds annettava tietoja
sellaisista kunnan ja kuntakonsernin talouteen liittyvistd olennaisista
asioista, jotka eivat kday ilmi kunnan tai kuntakonsernin taseesta,
tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta. Tallaisia asioita ovat ainakin arvio
todenndkdisesta tulevasta kehityksestd seka tiedot sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista johtopaatoksista.
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Paatos
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§28 25.03.2024

Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijagamaa, toimintakertomuksessa on
esitettava selvitys talouden tasapainotuksen toteutumisesta tilikaudella seka
voimassa olevan taloussuunnitelman rittavyydesta talouden
tasapainottamiseksi.

Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtava esitys tilikauden
tuloksen kasittelysta."

Rautavaaran kunnan tilinpdatds vuodelta 2023
Rautavaaran kunnan tilinpaatés on valmistunut lain maaraamassa
aikataulussa.

Tilikausi muodostui noin 73 244 euroa alijagamaiseksi. Kunnan
kokonaislainamaara on nyt 5 539 322 euroa (3 887 euroa/asukas) ja
lainamaara pieneni 941 266 eurolla. Vuosikate on noin 664 172 euroa eli
noin 466 euroa per asukas.

Aiemmilta vuosilta Rautavaaran kunnalla on taseeseen kertynytta ylijaamaa
noin 9,8 miljoonaa euroa. Tilikausi 2023 oli noin 73 244 euroa alijaamainen,
joten ylijaamaa jaa noin 9,7 miljoonaa euroa.

Tilinpdatés vuodelta 2023 on liitteena. Tilinpaatdksen liitetiedot ja
konsernitaulukot jaetaan kokouksessa.

Kunnanjohtaja Mikko Karna

Kunnanhallitus paattaa

hyvaksya ja allekirjoittaa Rautavaaran kunnan vuoden 2023 tilinpaatoksen
ja antaa sen tilintarkastajan tarkastettavaksi seka tarkastuslautakunnan

arvioitavaksi,

saattaa tilinpaatdksen tarkastuslautakunnan kasittelyn jalkeen edelleen
kunnanvaltuuston kasiteltavaksi ja

esittad kunnanvaltuustolle tilikauden 2023 tuloksen kasittelemista
seuraavasti: tilikauden alijaama 73 244,77 euroa kirjataan taseen yli-
/alijaamatilille.

Kunnanhallitus oikeuttaa kunnanjohtajan tekemaan tilinpaatdkseen
mahdollisia teknisluontoisia korjauksia ja tarkennuksia.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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68/01.00.02/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
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§ 29 25.03.2024

vs. hallintojohtaja

Henkilostovoimavarojen tunteminen ja ennakointi on osa kuntien
strategiatyota ja tukee henkildstdjohtamista. Tieto henkildstovoimavaroista
on perusta henkildstésuunnittelulle palvelutarpeiden jarjestamisessa ja
niiden muuttuessa.

Henkildstoraportti laaditaan kerran vuodessa. Kunta- ja
hyvinvointialuetyonantajien (KT) suositus on, ettd henkildstoraportti
valmistellaan ja kasitellddn samanaikaisesti kuin kunnan tilinpaatos.

Raportin avulla voidaan paremmin varautua muun muassa eldkepoistumiin,
tukea henkildston ja tydyhteisdjen kehittdmista, havaita kustannusten
muutoksia ja verrata eri tunnuslukuja aiempiin vuosiin.

Rautavaaran kunnan henkiléstéraportin  tarkoituksena on toimia
apuvalineena henkildstdésuunnittelussa. Henkildstéraportti antaa tietoa
henkilostomaaran kehityksestd, tukee kunnan henkildstopolitikkaa ja
henkilostd6a koskevien linjausten tekemista. Raportti sisaltdd tunnuslukuja,
joiden avulla voidaan paremmin hahmottaa henkiléstomaaraa, toimintaa,
tuloksia ja kustannuksia. Tarkoituksena on heratella ajatuksia henkiloston
nykytilasta, tulevaisuuden tarpeista ja kehittdmisalueista niin henkiléston,
esihenkildiden kuin luottamushenkildidenkin kesken.

Henkildstoraportti tukee myds vuosittain  yhteistoimintamenettelyssa
laadittavan henkildsto- ja koulutussuunnitelman sisallon tuottamista.

Hallintosaannon 7 §:n 37 kohdan mukaan kunnanhallituksen tehtavana on
valmistella henkildstoraportti. Raportti valmistellaan hallintopalveluissa
henkildstosihteerin toimesta.

Henkildstoraportin ~ tiedot ja tulokset merkitddn tiedoksi myds
yhteisty6ryhmassa.

Liitteena henkiléstoraportti vuodelta 2023.

Kunnanjohtaja Mikko Karna

Kunnanhallitus ehdottaa, ettd kunnanvaltuusto paattaa
hyvaksya liitteena olevan henkiléstéraportin vuodelta 2023, ja

oikeuttaa vs. hallintojohtajan tekemaan henkiléstéraporttiin mahdollisia
teknisluontoisia korjauksia ja tarkennuksia.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus
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§ 30 25.03.2024

vs. hallintojohtaja

Kotoutumislain 32 § mukaan kunnan tai useamman kunnan on yhdessa
laadittava kotouttamisohjelma kotoutumisen edistamiseksi ja monialaisen
yhteistydon vahvistamiseksi. Kotouttamisohjelma hyvaksytdan kunkin
kunnan valtuustossa ja tarkistetaan vahintaan kerran neljdssa vuodessa.
Tama Yla-Savon kuntien yhteinen kotouttamisohjelma paivittda edellista,
vuosille 2020-2023 valmistunutta ja hyvaksyttya ohjelmaa. Kuntien sosiaali
ja terveystoimen, pelastustoimen ja sairaanhoitopiirin palvelut mukaan
lukien pakolaistydn sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyivat hyvinvointialueen
vastuulle 2023 alkaen.

Meneillddn olevat kotoutumisen edistdmisestd annetun lain uudistukset
tulevat vaikuttamaan myds Yla-Savon kotouttamistydn organisoimiseen.
TE-palvelut 2024-uudistuksessa siirretdan TE-palvelut kunnille vuoden
2025 alusta lukien. Samanaikaisesti TE-palvelujen uudistuksen kanssa
tavoitellaan kotoutumislain uudistuksen voimaantuloa vuonna 2025.

Yksi kotouttamisohjelman keskeisena tarkoituksena on sisaltda suunnitelma
siitd, miten kunnan yleiset palvelut toteutetaan maahanmuuttajille
soveltuvina.

Yla-Savon kunnat ovat laatineet sopimuksen yhteisestd maahan
muuttaneiden neuvontapalveluista. lisalmen ja Kiuruveden kaupungit,
Lapinlahden, Sonkajarven, Viereman, Pielaveden, Keiteleen ja
Rautavaaran kunnat sopivat kuntien yhteistydon jarjestdmisesta Yla-Savon
alueen maahan muuttaneiden ohjaus- ja neuvontapalvelujen osalta.
Rautavaaraa lukuun ottamatta edella mainitut kunnat ovat tehneet
yhteistydtd maahan muuttaneiden ohjaukseen ja neuvontaan liittyvissa
toimenpiteissad vuodesta 2008 saakka ja ovat osallisina voimassa olevassa
Yla-Savon kuntien yhteisessa kotouttamisohjelmassa.

Liitteend KOTO-ohjelma.

Kunnanjohtaja Mikko Karna

Kunnanhallitus ehdottaa, ettd kunnanvaltuusto paattaa
hyvaksya liitteena olevan KOTO-ohjelman.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§9 22.01.2024
§ 31 25.03.2024

Asiakirjahallinnon suunnittelijan viran haettavaksi julistaminen / viran tayttaminen

khall 22.01.2024 § 9

Valmistelija

vs. hallintojohtaja, henkildstésihteeri

Asiakirjahallinnon suunnittelija on ilmoittanut 8.1.2024 irtisanoutuvansa
virastaan. KVTES:n VIII luvun 5 §n 2 momentin mukaan viranhaltijan
itisanoessa virkasuhteensa tai tydntekijan irtisanoessa tyésopimuksensa,
irtisanomisaika on vahintdan 14 paivaa, jos palvelussuhde on jatkunut
enintaan viisi vuotta.

Rautavaaran kunta julistaa haettavaksi asiakirjahallinnon suunnittelijan
viran.

Asiakirjahallinnon suunnittelijan tehtavat

Asiakirjahallinnon suunnittelija johtaa ja kehittdaa asiakirjahallintoa, vastaa
kunnan pysyvasti sdilytettavista asiakirjatiedoista, hoitaa kunnan arkistoa ja
kunnan kirjaamoa seka toimii tiedonhallinnasta ja asiakirjahallinnosta
vastaavana viranhaltijana. Asiakirjahallinnon suunnittelija  paivittaa
tiedonohjaussuunnitelmaa tarpeen mukaan, laati ja hyvaksyy
tiedonkasittelyn, sailytyksen ja arkistoinnin ohjeistuksen sekd muut kunnan
asiakirjahallintoon liittyvat ohjeet ja valvoo, ettd tehtavat hoidetaan niiden
mukaisesti. Kunnassa on kaytdssa asianhallintajarjestelma Dynasty, jonka
paakayttdgjana  suunnittelija  toimii. Suunnittelija  toimii myos
tietosuojavastaavan varahenkiléna. Tiedonhallinnasta ja asiakirjahallinnosta
vastaavan viranhaltijan tehtavat on kirjattu tarkemmin voimassa olevaan
hallintosdannoén § 131.

Kelpoisuusvaatimuksena on virkaan soveltuva korkeakoulututkinto,
asiakirjahallinnon ja arkistotoimen perustutkinto tai vastaavat opinnot seka
riittdva perehtyneisyys tehtdvanalaan. Tehtava edellyttaa itsenaista ja
kehittavaa tydotetta, ajantasaista tietoteknistd osaamista ja yhteistyottaitoja
seka oma-aloitteisuutta ja kunta-alan tuntemusta.

Kyky asiakirjahallintoon liittyvien  ongelmatilanteiden ratkomiseen,
vastuulliseen, jarjestelmalliseen ja itsenadiseen tyoskentelyyn katsotaan
eduksi.

Palvelussuhteen ehdot ja palkkaus maaraytyvat kunnallisen virka- ja
tydehtosopimuksen (KVTES) mukaisesti. Tehtavakohtainen palkka on
2875,37 €/kk. Virassa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.

Hallintosdannon § 54 mukaan kunnanhallitus valitsee ja haastattelee
palvelualueellaan toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen
valittavat viranhaltijat.

Oheismateriaalina  luonnos  hakuilmoituksesta, joka julkaistaan
Kuntarekry.fi-palvelussa.
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khall 25.03.2024 § 31
24/01.01.00/2024

Valmistelija
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§9 22.01.2024
§ 31 25.03.2024

Kunnanjohtaja Mikko Karna
Kunnanhallitus paattaa

julistaa asiakirjahallinnon suunnittelijan viran haettavaksi Kuntarekry.fi-
palvelussa. Hakemukset toimitetaan 11.2.2024 mennessa.
Henkiléstohallinto voi hyédyntaa rekrytoinnissa myds muita kanavia, kuten
erilaisia sosiaalisen median kanavia ja maksettua markkinointia.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

vs. hallintojohtaja

Asiakirjahallinnon suunnittelijan virka on ollut julkisesti haettavana ajalla
23.1.-11.2.2024. Maaraaikaan mennessa virkaan tuli 7 hakemusta.
Hakijoista 5 taytti viran kelpoisuusehdot.

Vakituisen viran kelpoisuusehtona on virkaan soveltuva
korkeakoulututkinto, asiakirjahallinnon ja arkistotoimen perustutkinto tai
vastaavat opinnot seka riittdva perehtyneisyys tehtavanalaan. Odotamme
hakijalta itsenaistd ja kehittdvaa tyootetta, ajantasaista |IT-osaamista ja
yhteistyotaitoja seka oma-aloitteisuutta ja kunta-alan tuntemusta. Toivomme
hakijalta ongelmanratkaisutaitoja, vastuuntuntoa, jarjestelmallisyytta ja
kykya itsenaiseen tyoskentelyyn.

Hallintosaannoén § 54 mukaan palvelualuejohtaja valitsee haastatteluun
kutsuttavat henkilot. Haastatteluun kutsuttiin koulutuksen, tydkokemuksen
ja hakemuksen perusteella 4 hakijaa:

- tradenomi, Eila Seluska

- tradenomi (YAMK), Tanja Saarelainen

- FM, Jouni Pikka

- restonomi, Paula Hakkarainen

Hallintosdannén § 54 mukaan kunnanhallitus valitsee ja haastattelee
palvelualueellaan toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen
valittavat viranhaltijat.

Haastattelut toteutettiin keskiviikkona 6.3.2024. Kunnanhallitus painotti
haastatteluun osallistumista lasna, mutta myds Teams-haastattelu
mahdollistettiin.

Kuntaliiton yleiskirjeen 15/2017 mukaisesti: "Hakijoiden yhteenvetotietojen
kokonaisuuden julkaiseminen yleisessd tietoverkossa vaarantaisi
perusteettomasti hakijoiden yksityisyyden suojaa. Yleensa tietojen
julkaisuun nain laajasti ei ole perusteltua tiedottamisintressiakaan. Siten
yhteenvetoja ei tule vieda yleiseen tietoverkkoon. Suositeltavaa on, etta
virkavaalipdatoksesta tiedotettaessa tietoverkossa tiedotetaan I|ahinna
virkaan valitusta, varalle valitusta ja vaalissa aanid saaneista. Muita
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§9 22.01.2024
§ 31 25.03.2024

hakemuksen tietoja ei julkaista. Lisdksi todetaan esimerkiksi, etta julkiset
tiedot muista hakijoista ovat saatavilla kunnanvirastossa.”

Hakemusasiakirjat ja hakijayhteenveto ovat oheismateriaalina ja
luottamushenkildiden luettavissa sahkdisen kokouksen puolella.

Lisaksi oheismateriaalina on Kuntarekry.fi-palvelussa julkaistu hakuilmoitus.
Kunnanjohtaja Mikko Karna
Kunnanhallitus paattaa

valita kokonaisarvioinnin (koulutuksen, tydbkokemuksen, haastattelun ja
henkildkohtaisten ominaisuuksien) perusteella asiakirjahallinnon
suunnittelijan toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen.

Valitulle laaditaan erillinen viranhoitomaarays. Palkkaus ja muut
virkasuhteen ehdot maaraytyvat kunta-alan yleisen virka- ja
tydehtosopimuksen (KVTES) mukaan (tehtavakohtainen palkka talla
hetkella 2 875,37 €). Virassa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.

Terveydentilaa koskevaa selvitysta ei vaadita, koska tydssa ei ole altisteita.

Virkaan valitun on 14 vuorokauden kuluessa valintapaatoksen
tiedoksisaannista ilmoitettava viran vastaanottamisesta.

Kunnanhallitus paattaa

valita asiakirjahallinnon suunnittelijan virkaan kokonaisarvioinnin
(koulutuksen, tyokokemuksen, haastattelun ja henkilékohtaisten
ominaisuuksien) perusteella tradenomi (YAMK) Tanja Saarelaisen. Hanen
kieltdytymisensa varalle kunnanhallitus valitsee kokonaisarvioinnin
(koulutuksen, tydkokemuksen, haastattelun ja henkilékohtaisten
ominaisuuksien) perusteella restonomi Paula Hakkaraisen.

Tradenomi (YAMK) Tanja Saarelainen on kuitenkin 12.3.2024 tekemallaan
ilmoituksella kieltaytynyt viran vastaanottamisesta. Varalle valittu restonomi
Paula Hakkarainen on 12.3.2024 ilmoittanut ottavansa tehtavan vastaan.

Palkkaus ja muut virkasuhteen ehdot maaraytyvat kunta-alan yleisen virka-
ja tydéehtosopimuksen (KVTES) mukaan (tehtavakohtainen palkka talla
hetkelld 2 875,37 €). Viran taytdssa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.

Terveydentilaa koskevaa selvitysta ei vaadita, koska tydssa ei ole altisteita.

Virkaan valitun on 14 vuorokauden kuluessa valintapaatdksen
tiedoksisaannista ilmoitettava viran vastaanottamisesta.

Timo Tuovinen ei esteellisena (osallisuusjaavi) osallistunut asian
kasittelyyn ja paatdksentekoon.
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§ 32 25.03.2024

Hallintojohtajan viransijaisuuden jatkaminen

khall 25.03.2024 § 32
65/01.01.00/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

kunnanjohtaja

Kunnanhallitus on kokouksessaan 22.6.2023 § 93 valinnut hallintojohtajan
viransijaiseksi HTM Petra Kajanuksen.

Viransijaisuuden kestoaika sovittiin viranhoitomaarayksella ajalle 1.8.2023-
31.7.2024 tai siihen asti, kunnes viranhaltija palaa hoitamaan virkaansa.
Varsinainen viransijaisuus alkoi 16.9.2023, jota edelsi perehtymisjakso
tyotehtaviin.

Vakituinen viranhaltija on hakenut virkavapaalleen jatkoa ja ilmoittanut
palaavansa virkaan 1.1.2025.

Koska kyseessa on vain lyhyehko, viiden kuukauden mittainen sijaisuus
(ajalla 1.8.—-31.12.2024), olisi kaikkien osapuolten etu, etta viransijaisuutta
hoitaneen virkamaaraysta jatkettaisiin vuoden 2024 loppuun saakka.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 3 momentin
mukaan kunnanhallitus voi ottaa HTM Petra Kajanuksen viran sijaiseksi
ilman avointa viranhakumenettelyd koska kysymyksessa on sijaiseksi
virkasuhteeseen ottaminen maaraajaksi.

Kunnanjohtaja Mikko Karna

Kunnanhallitus paattaa

kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 3 momentin
nojalla antaa HTM Petra Kajanukselle uuden viransijaisuusmaarayksen
ajalle 1.8.-31.12.2024.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

vs. hallintojohtaja Petra Kajanus poistui kokouksesta pykalan kasittelyn

ajaksi (osallisuusjaavi). Poytakirjanpitajana pykalan ajan toimi
kunnanjohtaja Mikko Karna.
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§ 33 25.03.2024

Nimeamispyynto Savon Energiaholding Oy:n hallintoneuvostoon kaudelle 2025-2027

khall 25.03.2024 § 33
63/00.00.01/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

vs. hallintojohtaja

Savon Energiaholding Oy on pyytanyt Rautavaaran kuntaa nimeamaan
edustajansa Savon Energiaholding Oy:n hallintoneuvostoon.

Rautavaaran  kunnan  edustajat Savon  Energiaholding  Oy:n
hallintoneuvostossa ovat Matti Ahonen ja Rauni Pursiainen. Rautavaaran
kunnan edustaja Matti Ahonen on tdnad vuonna erovuorossa ja hanen
kautensa paattyy 31.12.2024. Savon Energiaholding Oy on pyytanyt kuntaa
esittamaan ehdotuksen erovuoroisen jasenen tilalle kaudelle 1.1.2025-
31.12.2027 valittavaksi jaseneksi.

Nimeamispyynnossd todetaan, ettd kullakin kunnalla, jonka jdsen on
hallintoneuvostossa erovuoroinen, on velvollisuus esittaa
hallintoneuvostoon tasa-arvolain 4a 1 mom. 3 kohdan menettelyn
mukaisesti kahta ehdokasta, yhtd kumpaakin sukupuolta.

Esitykset (nimet, osoite, puhelinnumero ja sahkoposti) pyydetaan
iimoittamaan Savon Voima Oyj:n johdon assistentti Kirsi Tarvaiselle
perjantaihin 26.4.2024 mennessa sahkdpostilla
kirsi.tarvainen@savonvoima.fi.

Oheismateriaalina Savon Energiaholding Oy:n nimeamispyynto.
Kunnanjohtaja Mikko Karna

Kunnanhallitus paattaa

esittdd Savon Energiaholding Oy:n hallintoneuvostoon erovuoroisen Matti
Ahosen tilalle kahta ehdokasta, yhtd kumpaakin sukupuolta.

Kunnanhallitus paatti
esittdd Savon Energiaholding Oy:n hallintoneuvostoon erovuoroisen Matti

Ahosen tilalle seuraavaa kahta ehdokasta: Timo Tuovinen ja Marja-Leena
Stenstrom.
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§ 34 25.03.2024

Tyollisyysalueen kuntien esitykset Kuopion tydllisyysaluejaoston jasenista

khall 25.03.2024 § 34
70/00.01.02/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

vs. hallintojohtaja

Rautavaaran kunnanvaltuusto on hyvaksynyt kokouksessaan 23.10.2023 §
44 Kuopion tyollisyysalueen yhteistoimintasopimuksen ja palveluiden
jarjestamissuunnitelman. Yhteistoimintasopimuksen mukaan palveluiden
jarjestdmisestd  vastaavaksi  toimielimeksi  perustetaan  Kuopion
kaupunginhallituksen alainen jaosto ja 1.6.2025 alkaen lautakunta. Toimielin
toimii myos tydvoimaviranomaisena. Jaoston toimikausi kestaa 31.5.2025
saakka.

Jaostossa on yhteensa 11 jasenta. Kuopion kaupunginhallitus nimeaa
jaoston jasenet ja heidan henkildkohtaiset varajasenensd sopijakuntien
esityksesta. Vastuukunta Kuopiolla on jaoksessa 6 paikkaa ja jasenkunnilla
5 paikkaa. Kuopio nimedad vyhteisen toimielimen puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Jasenkuntien paikat jakautuvat niin, etta Siilinjarvella,
Lapinlahdella ja Suonenjoella on jokaisella yksi paikka, Koillis-Savon
kunnilla (Tuusniemi, Kaavi ja Rautavaara) yksi yhteinen paikka seka lantisen
alueen kunnilla (Rautalampi, Tervo, Vesanto ja Keitele) yksi yhteinen
paikka.

Yhteistoimintasopimuksen mukaan toimielimen kokoonpanon tulee vastata
edellisten kuntavaalien yhteenlaskettua tulosta jasenkunnissa. Lisaksi
kokoonpanossa on huomioitava, ettd sukupuolten valinen tasa-arvo
toteutuu ja jaostossa tulee olla molempia sukupuolia vahintaan 40 %.

Yhteisen toimielimen keskeiset tehtavat ovat:

o Jarjestaa laissa sdadetyt julkiset tydvoimapalvelut seka muut
yhteistoimintasopimuksessa maaritellyt tehtavat Kuopion
tyodllisyysalueella

e Vastata tyollisyysalueen tydllisyyspolitiikan suuntaviivojen ja
tavoitteiden maarittelysta seka tydllisyyspoliittisesta ohjauksesta

o Paattaa tyollisyysalueen palveluverkosta

o Paattaa kuntayhteistydta koskevien sopimusten ja ym. merkittavien
sopimusten hyvaksymisesta

o Kasitella tarvittavat muutos-, oikaisu- ja valitusasiat.

Kuopion kaupunki pyytda Rautavaaran kuntaa tekemaan esityksensa
tyollisyysaluejaoksen jasenesta 31.3.2024 mennessa osoitteella
kirlaamo@kuopio.fi.

Liitteena pyyntd tehda esitykset tyodllisyysaluejaoston jasenista.
Kunnanjohtaja Mikko Karna
Kunnanhallitus paattaa

tehda Kuopion kaupungille esityksen tydllisyysaluejaoston Rautavaaran,
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Kunnanhallitus § 34 25.03.2024

Tuusniemen ja Kaavin kuntien yhteiseksi edustajaksi ja varaedustajaksi
valittavista henkildista, ja

painottaa kiertoperiaatetta paikan ollessa kolmen kunnan yhteinen.
Paatods Kunnanhallitus paatti

tehda esityksen Kuopion kaupungille tydllisyysaluejaoston Rautavaaran,

Tuusniemen ja Kaavin kuntien yhteiseksi edustajaksi Harri Niskasen ja

varaedustajaksi Matti Ahosen, ja

painottaa kiertoperiaatetta paikan ollessa kolmen kunnan yhteinen.
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§ 35 25.03.2024

Kunnan edustajan nimeaminen kutsuntalautakuntaan

khall 25.03.2024 § 35

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

hallintopalvelut

Puolustusvoimien Pohjois-Savon aluetoimisto on pyytanyt 26.2.2024
paivatylla lahetteellda Rautavaaran kuntaa nimeamaan asevelvollisuuslain
22 §:n mukaisen kutsuntalautakunnan kunnan edustajan seka talle
tarpeellisen maaran varahenkiloita. Edustajien nimeamisessa pyydetaan
huomioimaan mahdollinen esteellisyys (kutsunnanalaisissa ei saa olla
lahisukulaisia) seka kokemus nuorten parissa tydskentelysta (esim.
opettajat). Kunnan edustajista ja heidan varaedustajistaan pyydetdan
ilmoittamaan nimi, osoite, sdhkodpostiosoite ja puhelinnumero 31.5.2024
mennessa.

Kunta on aiemmin nimennyt kutsuntalautakuntaan rehtori ja hyvinvoinnin
palvelualuejohtajan seka kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikon.

Kuopiossa, lisalmessa, Varkaudessa, Siilinjarvelld ja lisalmessa on kolme
kutsuntalautakuntaa, Lapinlahdella ja Leppavirralla kaksi
kutsuntalautakuntaa ja muissa kunnissa kutsuntalautakuntia on yksi.
Sonkajarven ja Rautavaaran kunnilla on yhteinen Kkutsuntatilaisuus
Sonkajarvella tiistaina 8.10.2024 klo 9.00 alkaen.

Kunnan edustajista ja heidan varaedustajistaan pyydetdan ilmoittamaan
nimi, osoite, sahkopostiosoite ja puhelinnumerot. Tiedot pyydetdan
ilmoittamaan 31.5.2024 mennessa osoitteella:
pohjoissavonaluetoimisto@mil.fi

Puolustusvoimien Pohjois-Savon aluetoimiston lahete 26.2.2024 ja
kutsuntakuulutus 2024 (salassa pidettava julkisuuslain (621/1999) 24 §:n 1
mom. 25 kohdan nojalla) ovat oheismateriaalina ja luottamushenkildiden
luettavissa sdhkdisen kokouksen puolella.

Kunnanjohtaja Mikko Karna

Kunnanhallitus paattaa

nimeta vuoden 2024 kutsuntojen kutsuntalautakuntaan Rautavaaran
kunnan edustajaksi kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikko Erik Rasasen seka
varaedustajiksi rehtori Marianne Korkalaisen ja vs. hallintojohtaja Petra
Kajanuksen.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

vs. hallintojohtaja Petra Kajanus ei esteellisend (intressijaavi) osallistunut

asian kasittelyyn ja paatdksentekoon. Poytakirjanpitdjana pykalan ajan
toimi kunnanjohtaja Mikko Karna.
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§ 36 25.03.2024

Yhdistysavustukset 2024

khall 25.03.2024 § 36
45/02.05.01.00/2024

Valmistelija

Esittelija

vs. hallintojohtaja

Rautavaaran kunnan vuoden 2024 talousarvioon on varattu
yhdistysavustuksiin yhteensa 12 000 euroa.

Avustuksia jaettaessa otetaan huomioon Rautavaaran kunnan
kuntastrategian tavoite "Yhdistystoiminnan hyddyntaminen hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisessa”.

Lisdksi huomioidaan kunnan hyvinvointisuunnitelman  2021-2025
(kunnanvaltuusto 11.5.2023 § 16) painopisteet (likunnallisen elamantavan
vahvistaminen, ehkaiseva paihde- ja mielenterveystyd, mielekkaan
tekemisen mahdollistaminen, elamisen mahdollisuuksien parantaminen).

Avustusperiaatteet ja -kriteerit

Avustusta myonnetdan rautavaaralaiselle rekisterdidylle yhdistykselle.
Avustusta myodnnettdessa huomioidaan hakijan taloudellinen tila. Avustusta
myonnetddn toimintaan ja sen kehittamiseen sekd laajentamiseen.
Avustusta myonnetddn toiminnan yleishyddyllisyyden, laajuuden ja
vaikuttavuuden perusteella (toiminnan sisaltd, aktiivisuus).

Avustusta ei mydnneta uskonnollisille tai poliittisille yhteisdille.

Paapaino avustusten mydntokriteereissa on HYTE-tyon tukemisessa eli
rautavaaralaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisessa kuntastrategian
mukaisesti.

Avustusmaaraa nostavat tekijat

Avustusmaaraa nostavia tekijéitd voivat olla oman kunnan alueella
ymparistdon ja viihtyisyyden parantamis- ja kunnostamistoimet (esim.
torialue, uimapaikat, liikuntapaikat ym.) tai toimitilojen yllapito omalla
kustannuksella tai monipuolisen tapahtumatoiminnan jarjestaminen.

Avustusten mydntdminen

Avustushakemukset kasitelldadn hakuajan jalkeen ja arvioinnissa
hyddynnetaan pisteytystaulukkoa. Hallintosdannén 7 § 61 kohdan mukaan
kunnanhallitus ratkaisee yhteisdavustusten jakoperusteet ja muiden
avustusten jakamisen.

Liitteena hakuilmoitus (hakuilmoitus sisaltaa tiedot avustusperiaatteista ja -
kriteereista, avustusmaaraa nostavista tekijoista, hakemuksen
toimittamisesta, tarvittavista liitteistd ja avustushakemusten kasittelysta
seka toimenpiteista avustuksen myontamisen jalkeen).

Kunnanjohtaja Mikko Karna



Rautavaaran kunta

Kunnanhallitus

Paatosehdotus

Paatos

Poytakirja 3/2024
§ 36 25.03.2024
Kunnanhallitus paattaa

hyvaksya liitteend olevan yhdistysavustusten hakuilmoituksen
(avustusperiaatteet ja -kriteerit) ja

julistaa yhdistysavustukset haettavaksi 30.4.2024 mennessa.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 37 25.03.2024

Sisainen valvonta ja riskienhallinta vuodelta 2023

khall 25.03.2024 § 37
66/00.03.01/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

vs. hallintojohtaja

Kunnanvaltuusto paattaa sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista
kunnassa ja kuntakonsernissa (hallintosaanto § 46). Lisaksi hallintosdannon
mukaan valtuusto paattdd sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisen linjaukset, tavoitteet ja osa-alueet seka niiden toimeenpano-,
seuranta- ja arviointimenettelyt.

Rautavaaran kunnanvaltuusto on kokouksessaan 13.12.2021 § 75
paattanyt sisdisen valvonnan jarjestamisen linjauksesta, tavoitteista ja osa-
alueista seka niiden toimeenpano-, seuranta- ja arviointimenettelysta
Rautavaaran kunnassa ja kuntakonsernissa seuraavasti:

-sisdinen valvonta toteutetaan vuosittain osana tilinpaatosta, jolloin
kunnanhallitukselle  annetaan selonteko sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan tilasta

- erillista sisaista tarkastusta (sisaisen tarkastuksen toimikuntaa) ei ole

- riskienhallinnan osalta selonteossa hyddynnetdan soveltuvin Kuntaliiton
mallilomaketta

- sisdisessa valvonnassa ja riskienhallinnassa huomioidaan kaikki kunnan
palvelualueet

Hallintopalvelut tdydentaa Kuntaliiton malliin pohjautuvan riskienhallinnan
lomakkeen huomioiden kaikki kunnan palvelualueet.

Liitteena riskien arviointilomake.

Kunnanjohtaja Mikko Karna

Kunnanhallitus paattaa

merkita tiedoksi liitteena olevan riskienhallinnan lomakkeen.

Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 38 25.03.2024

Poytakirjat ja viranhaltijapaatokset

khall 25.03.2024 § 38

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosdanndssa maaratty kunnan
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi asian, joka on
kuntalain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen
viranomainen on tehnyt paatéksen.

20.3.2024 mennessa ovat kunnanhallitukselle saapuneet seuraavien
lautakuntien pdytakirjat ja viranhaltijapaatokset:

| Poytakirjat:

Hyvinvointilautakunnan poytéakirja nro 2/11.3.2024
Il Viranhaltijapaatokset:

- kunnanjohtaja Mikko Karna:

* - 1 kpl hankintapaatés 25.3.2024 § 4

- tekninen johtaja Jaakko Hintikka:
* 1 kpl yleispaatods 29.2.2024 § 7
* 3 kpl hankintapaatdksia 21.2.2024 § 5 ja 29.2.2024 §:t6ja 8

- hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Marianne Korkalainen:

*

- vs. hallintojohtaja Petra Kajanus:
* 1 kpl henkiléstopaatos 23.2.2024 § 6

- elinkeinopaallikkdé Tuula Palojarvi:

*

Esittelija Kunnanjohtaja Mikko Karna

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa
merkita poytakirjat ja viranhaltijapaatokset tiedoksi ja todeta, ettei
kunnanhallitus ota tehtyja paatoksia kuntalain 92 §:n nojalla

kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 39 25.03.2024

Tiedoksi saatettavat asiat

khall 25.03.2024 § 39

Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat:

1. Savon koulutuskuntayhtyman yhtymahallituksen poytakirja 2/2024
Digi- ja vaestotietoviraston kirje 23.2.2024 koskien vuoden 2024
europarlamenttivaaleja

3. Pohjois-Savon hyvinvointialueen alueelliset kuulemistilaisuudet
palvelujarjestelmauudistuksesta 10.4. klo 17.30—19.30, Rautavaaran
kunnan valtuustosali

4. Kiinteistdnluovutusilmoituksia 2 kpl

Esittelija Kunnanjohtaja Mikko Karna
Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa merkita tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus §40 25.03.2024

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus

khall 25.03.2024 § 40
Kunnanjohtaja Mikko Ka&rnd antaa kunnanhallitukselle selvityksen
olennaisista Rautavaaran kuntaa koskevista ajankohtaisista asioista.

Kunnanhallituksen jasenet voivat myds pyytaa tilannekatsausta tai selvitysta
haluamastaan asiasta.

Esittelija Kunnanjohtaja Mikko Karna
Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa merkita tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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§ 41 25.03.2024

Nuorisovaltuuston kokouspalkkioiden nostaminen

khall 25.03.2024 § 41

Valmistelija

Esittelija

Kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikko Erik Rasanen

Rautavaaran kunta maksaa IluottamushenkilGilleen kokouspalkkioita
luottamushenkildiden palkkiosdannon (kunnanvaltuusto 25.4.2022 § 16)
mukaisesti. Nykyisen kokouspalkkiosddnnén mukaan nuorisovaltuuston
jasen saa 25 euroa kokouspalkkiota kokouksesta.

Nuorisovaltuuston kausi on kaksivuotinen. Vuoden 2023 lopussa edellinen
nuorisovaltuusto paatti kautensa, minka jalkeen uuden nuorisovaltuuston
perustaminen on ollut vaikeaa.

Edellytyksien tarjoaminen nuorisovaltuuston toiminnalle on kunnan
lakisdateinen velvollisuus. Kuntalain 26 § 1 momentin mukaan "(n)uorten

osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi
kunnanhallituksen on asetettava nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten
vaikuttajaryhma (nuorisovaltuusto) ja huolehdittava sen

toimintaedellytyksistd”. Lisdksi my6s nuorisolain (1285/2016) 3 luku
tarkentaa kunnan nuorisopalveluihin liittyvia velvollisuuksia.

Erityisnuorisotyontekija Lasse Pehkosen nuorien kanssa kaymien
keskustelujen perusteella nuoret eivat koe nuorisovaltuustossa tydskentelya
motivoivaksi. Eras syy on se, ettei 25 euron kokouspalkkiota pideta
riittdvana suhteessa siihen, kuinka paljon kokoukset veisivat aikaa.

Eras keino lisatd nuorisovaltuuston houkuttelevuutta ja toiminnan
edellytyksid on nuorisovaltuuston kokouspalkkioiden riittdva korottaminen
esimerkiksi 50 euroon. 50 euroa olisi riittdva ja nuorelle hyva korvaus
kokoukseen kaytetysta ajasta.

Kuluneen vuoden aikana Rautavaaran kunnassa on vallinnut tahtotila olla
houkutteleva kunta nuorille. Lukioon on otettu |a8ketieteellis-
luonnontieteellinen linja, ja erityisnuorisotydntekijan tyosuhde paatettiin
vakinaistaa vuoden 2024 alussa. Kokouspalkkion korottaminen olisi linjassa
kunnan tavoitteessa olla houkutteleva paikka elaa nuorille.

Kokouspalkkion korottamisen puolesta puhuvat myds yhdenvertaisuussyyt.
Esimerkiksi vanhus- ja vammaisneuvoston kokouspalkkio on 50 euroa. Olisi
johdonmukaista tarjota vastaavaa korvausta myos nuorisovaltuuston
jasenille, silla niin vanhus- ja vammaisneuvosto kuin nuorisovaltuustokin
ovat demokratiaa lisdavia ja osallistumista lisddvia vaikuttamiselimia.

Kokouspalkkioiden nostamisen kustannusvaikutus on pieni, silla
nuorisovaltuusto kokoontuu vain tarvittaessa (keskimaarin 3-5 kertaa
vuodessa) ja nuorisovaltuustolla on toimintasaantdénsd mukaisesti
korkeintaan seitseman (7) jasenta.

Kunnanjohtaja Mikko Karna



Rautavaaran kunta

Kunnanhallitus

Paatosehdotus

Paatos

Péytakirja 3/2024

§ 41 25.03.2024

Kunnanhallitus paattaa

korottaa luottamushenkildiden palkkiosaannén maaritteleman
nuorisovaltuuston kokouspalkkion 25 eurosta 50 euroon.

Asia paatettiin yksimielisesti ottaa lisdlistalta kasittelyyn.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

24
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 26, § 27, § 28, § 29, § 30, § 36, § 37, § 38, § 39, §
40

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 31, § 32, § 33, § 34, § 35, § 41

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Rautavaaran kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kunnanhallitus
Kirjaamon yhteystiedot:

Koulutie 1

73900 Rautavaara
kirlaamo@rautavaara.fi
0408608184

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 14.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds séhkoinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
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e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.
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