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Ohjeet henkiloston huomioimisesta

Yleista

Kayté&dnndn jarjestelyistd vastaa se palvelualue, jonka henkilbkuntaan asianomainen henkild kuuluu.
Henkildkunnan huomioimisissa yhteyshenkildnd toimii esihenkils.

Merkkipdivat

Hallinfopalveluissa henkildstdsinteeri ottaa jokaisen vuoden lopulla tulosteen seuraavana vuonna 50 ja
60 vuofta tayttavistd kunnan palveluksessa olevista henkildistd. TGma ldhetetddn edelleen
tiedoksi hallintosinteerille ja hallintosihteeri tiedottaa asiasta palvelualueen esihenkildd.

Merkkipaivat (50- ja 60-vuotta) muistamiset madardytyvat palvelussuhteen keston mukaisesti (Liite 1).

Pitkaaikainen Rautavaaran kunnan palvelu

Kunta huomioi pitk&aikaisia tyontekijditdan

10 vuoden palvelusta 1 palkallinen vapaapdiva
20 vuoden palvelusta 2 palkallista vapaapdivad
30 vuoden palvelusta 3 palkallista vapaapdivad
40 vuoden palvelusta 4 palkallista vapaapdivad

Esihenkild ja tydntekijd sopivat vapaapdivien ajankohdasta. Vapaapdivat on pyrittava pitdmadn
tyésuhteen voimassaoloaikana niin, ettei sijaisia tarvita.

Vapaapdivid voi mydntdd palveluvuosima@drdn tayttymisestd alkaen jo samana vuonna, muttei
etukdteen. Vapaapdivat on kuitenkin pideftava viimeistGdn palveluvuosimddrén tayttymista
seuraavan kalenterivuoden aikana.

Populuksessa pitk&aikaisen palvelun perusteella tulevat vapaat anotaan Poissaololomakkeella
poissaolokoodilla 38.

Laksiaiset

Tyonantaja jarjestdd vakinaisesta palvelussuhteesta Idhtevdlle 1dksidiset, mikdali pois Iadhtevd henkild
iimaisee siihen suostumuksensa. Esihenkild vastaa filaisuuden jarjestelyista ja tarjoiluista.

L&ksidislahja annetaan aina rippumatta siitd, haluaako tyéntekija |aksidisia jarjestettavan.
L&ksidislahja maaraytyy palvelussuhteen keston mukaisesti (Liite 1).

Elakkeelle siityminen

Lahja eldkkeelle siirtyvalle madaraytyy palvelussuhteen keston mukaisesti (Liite 1).
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Ansiomerkit

Tyontekijdlle voidaan hakea Kuntaliiton ansiomerkki ja jarjestaa kahvitilaisuus A tai B vaihtoehdon
mukaisesti.

A) Mikdli palvelussunde on kestanyt 10, 20, 30 tai 40 vuotta, voidaan tydntekijdlle hakea Kuntaliiton
ansiomerkki ja jarjestéd kahvitilaisuus.

B) Mikali tydntekij@ on 1Ghddssé pois tai esimerkiksi eldkoitymdssd lahelld edelld mainittujen vuosien
tayttymist&, voidaan tydntekijdlle hakea ansiomerkki ja jarjestéd kahvitilaisuus esimerkiksi eldkejuhlien
yhteydessa.

Mikdli pois I&htevan tydntekij@n palvelussunde on kestényt 10, 20, 30 tai 40 vuotta ja hdnelle ei
ole tatd ennen haettu Kuntaliiton ansiomerkkid, haetaan tydntekijdlle Iaksidismuistamisten lisaksi
Suomen Kuntaliiton ansiomerkki.

Ennen ansiomerkin hakemista, on henkilolta tiedusteltava, ottaako hdn merkin vastaan. Tassa
yhteydessa voi kysyd tyontekijan mielipidettd — haluaako hdn erillisen ansiomerkin kahvitilaisuuden
vai tilaisuuden eldkejuhlien yhteyteen. Lahtokohta kuitenkin on, ettd ansiomerkki tilataan ja kahvitus
jarjestetaan, kun vuodet tulevat tayteen.

e Esihenkildn on kdytavd johdettaviensa kanssa keskustelua siitd, onko palvelussuhde kestényt 10, 20,
30 tai 40 vuotta. Ansiomerkkeihin luetaan toiminta kunnan palveluksessa tai kunnan
luottamustehtdvissa.

e Ansiomerkit Kuntaliitosta tilaa hallintosihteeri (varalla henkildstdsihteeri). Esihenkildt imoittavat
filattavista ansiomerkeistd, kun kunnanjohtaja on esitystd puoltanut (HallintosGddnndn § 16
kohdan 31 mukaan kunnanjohtaja ratkaisee asiat, jotka koskevat kunnia- ja ansiomerkkien
anomista). limoitus tulee tehdd riittdvan agjoissa, vahint&ddn kaksi kuukautta ennen merkin
luovutuspdaivad.

e Esihenkildt vastaavat muistamisten k&ytdnnon jarjestelyistd oman henkildsténsé osalta.

Arvonimet

Erityisesti kunnan palveluksessa ansioifuneiden henkildiden kohdalla tutkitaan arvonimen hakemisen
mahdollisuus. Hakemisesta padtetddn erikseen.

Suruliputus

Harkitaan tapauskohtaisesti. Asiasta tiedotettava henkildstolle.

Muistaminen kuolemantapauksissa

Kunta muistaa henkildkunnan omaisia adressilla. Mikdli osallistutaan vainajan siunaustilaisuuteen,
osallistutaan kukkalaitteella. Harkitaan tapauskohtaisesti ja omaisten toiveet tulee aina huomioida.



Huomioita

Henkildstdn lahjat, kukat ja adressit sek&@ muu edustaminen maksetaan kunkin tulosalueen

talousarviomadrarahoista.

Liite 1

Kunnanhallitus 4.11.2002 § 222
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Palvelussuhteen kesto
Merkkipdiva 0-5 vuotta 6-10 vuotta  [11-20 vuotta 21-30 vuotta yli 30 vuotta
50 - vuotta Kukat Kukat Kukat Kukat Kukat

Lahja enint. 50 |Lahja enint. 60|Lahja enint. 65  [Lahja enint. 70 |Lahja enint. 70

Poyt&standaari

60 - vuotta Kukat Kukat Kukat Kukat Kukat

Lahja enint 50 |Lahja enint. 60|Lahja enint 65 Lahja enint 70 |Lahja enint. 70
Elakkeelle Kukat Kukat Kukat Kukat Kukat
siirtyminen Lahja enint. 60 |Lahja enint 80 |Lahja enint. 100 |Lahja enint. 110 [Lahja enint. 120

Kahvitilaisuus  [Kahvitilaisuus  [Kahvitilaisuus Kahvitilaisuus Kahvitilaisuus
Palvelussuhde [2-5 vuoftta: Kukat Kukat Kukat Kukat
pdattyy kukat Lahja enint. 50Lahja enint. 60  [Lahja enint. 70 |Lahja enint. 80

Kahvitilaisuus  [Kahvitilaisuus Kahvitilaisuus Kahvitilaisuus




