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Valmistelija vs. hallintojohtaja 

 
Rautavaaran kunnan palkkiosääntö on päivitetty edellisen kerran 25.4.2022 
§ 16. 
 
Kuntaliiton hallintosääntömalli on laadittu täyttämään kuntalain 90 §:n 
mukaiset vähimmäisvaatimukset. Hallintosääntömallin luvussa 21 on otettu 
kantaa myös luottamushenkilöiden taloudellisten etuuksien perusteisiin. 
Malliin vuonna 2023 tulleet pävitykset on nyt huomioitu Rautavaaran kunnan 
palkkiosääntöluonnoksessa. 
 
Alla lueteltu osa palkkiosääntöön ehdotetuista muutoksista. Muutokset 
lueteltu tarkemmin liitteenä olevaan taulukkoon 

• Täsmennetään samana päivänä pidettävien kokousten kirjausta. 
Kirjauksella ei ole vaikutusta voimassa olevaan palkkiosääntöön. 

• Täsmennetään pöytäkirjan allekirjoittamista koskevaa kirjausta. 
Kirjauksella on vaikutusta voimassa olevaan palkkiosääntöön. 

• Täsmennetään matkakustannusten korvauksia koskevaa kirjausta. 
Kirjauksella ei ole vaikutusta voimassa olevaan palkkiosääntöön.  

• Lisätään kirjaus vamman vuoksi hyödynnettäviä kuljetuspalveluita 
koskien. Kirjauksella on vaikutusta voimassa olevaan 
palkkiosääntöön. 

• Lisätään kirjaus liikaa maksetun palkkion perimisestä, sähköisestä 
päätöksentekomenettelystä sekä mahdollisista kokouksen 
peruuntumis- ja keskeytymistilanteista. 

• Lisätään keskusvaalilautakunta vaalitoimielimiin. 
• Korotetaan vaalitoimikunnan puheenjohtajan ja jäsenen palkkioita. 
• Siirretään ansionmenetyksen ja muiden kustannusten korvaus -

pykälästä palkkioiden maksuaikataulu Muut määräykset -pykälään. 
Kirjauksella ei ole vaikutusta voimassa olevaan palkkiosääntöön. 

• Siirretään muut määräykset -pykälästä viranhaltijaa tai työntekijää 
koskeva osuus omaksi pykäläkseen. Kirjauksella ei ole vaikutusta 
voimassa olevaan palkkiosääntöön. 

• Poistetaan organisaatiomuutoksessa poistuneet toimielimet 
(perusturvalautakunta ja henkilöstöjaosto) ja lisätään uusi (tekninen 
lautakunta). 

  
Liitteenä palkkiosääntöluonnos, jossa näkyy vertailu aiempaan 
palkkiosääntöön (poistetut osat yliviivattu punaisella ja 
täsmennykset/lisäykset lisätty punaisella) ja tällä hetkellä voimassa oleva 
palkkiosääntö. Lisäksi  liitteenä taulukko, jossa muutokset lueteltu 
tarkemmin. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja Mikko Kärnä 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus ehdottaa, että kunnanvaltuusto päättää 
 
hyväksyä liitteenä olevan palkkiosäännön. 
 



Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti sillä erotuksella, että § 10 täsmennetään: 
"Puheenjohtajalle ja jäsenille maksetaan enintään yhden tunnin 
valmistautuminen kokoukseen - -." 

 


