Tyohyvinvointikartoituksen 2024 tulokset
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Henkildston tydhyvinvointikartoitus 2024 toteutettiin ajalla 1.10.-31.10.2024
hyodyntaen Keva:n kyselypalvelua. Tybhyvinvointikyselyn
vastausprosentiksi muodostui 58,2 % (vuonna 2023 67,2 %).
Tyéhyvinvointiprosentiksi puolestaan muodostui 84 % (vuonna 2023 86,3
%).

Tybhyvinvointikartoituksessa kysyttiin, suosittelisiko tyontekija tyopaikkaa
tuttavalleen, johon 95 % vastasi kylla (vuonna 2023 98 %).

Palvelualueiden ja vastuualueiden esihenkilditd ohjeistetaan kaymaan
tyohyvinvointikartoituksen tulokset I1api omilla palvelualueillaan.

Tybhyvinvointikartoituksen tulokset on kayty I[api yhteistydkomitean
kokouksessa 27.11.2024 § 16.

Oheismateriaalina sahkoisen kokouksen puolella koko organisaation
tydhyvinvointikyselyn 2024 tulokset.

Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehda, koska kyseessa on
tiedoksi merkittava asia.

Kunnanjohtaja Mikko Karna
Kunnanhallitus paattaa
merkita tydhyvinvointikartoituksen tulokset tiedoksi ja

ehdottaa kunnanvaltuustolle tydhyvinvointikyselyn tulosten tietoon
merkitsemista.

Merkittiin tiedoksi.



