Perustelut eriavalle mielipiteelle kohtaan 143 §

Emme voi hyvaksya Rautavaaran kunnanjohtajan palkankorotusta, koska sille ei ole hyvaksyttavia
perusteita:

- Mikko Karnan kunnanjohtajan ty6 on ollut tavanomaista virkatyota

- Kunnanjohtajan kanssa ei ole sovittu mistdan tulostavoitteesta, johon palkankorotuksen voisi
perustaa

- Palkankorotus antaa erittdin huonon esimerkin ja johtaa koko kunnan palkkapolitiikan sekasortoon,
koska kuka tahansa kunnan tyontekija voi vaatia kohtuuttomia palkankorotuksia ilman mitaan
tosiasiallisia nayttoja tyon tuloksellisuudesta

- Palkankorotus vaikuttaa kunnan tyoilmapiiriin ja koko paatoksenteon uskottavuuteen

- Palkankorotus ei ole ei ole linjassaan muiden samankokoisten kuntien kunnanjohtajien palkkaan
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