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Kunnanhallitus § 138 09.12.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

khall 09.12.2024 § 138

Paatdsehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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Kunnanhallitus § 139 09.12.2024

Poytakirjantarkastajien valinta

khall 09.12.2024 § 139

Esittelija Kunnanjohtaja Mikko Karna

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattdd valita poytakirjantarkastajiksi Janne Pursiaisen ja
Marja-Leena Stenstromin.

Paatos Kunnanhallitus paatti valita poytakirjantarkastajiksi Matti Ahonen ja Marja-
Leena Stenstromin.
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§ 140 09.12.2024

Kunnanvaltuuston kokouksen 4.11.2024 paatosten taytantéonpano

khall 09.12.2024 § 140

Valmistelija

Vaikutusten arviointi

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vs. hallintojohtaja

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston paatosten
taytantdonpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Kuntalain 96 §:n mukaan
kunnanhallituksen on jatettdva paatés taytantéon panematta, mikali se
katsoo valtuuston paatdksen syntyneen virheellisessa jarjestyksessa taikka
valtuuston ylittdneen toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen.

Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehda, koska asia koskee
paatdsten taytantddnpanoa.

Kunnanjohtaja Mikko Karna
Kunnanhallitus paattaa

todeta, ettd kunnanvaltuuston kokouksen 4.11.2024 paatokset § 30-35
ovat syntyneet lainmukaisesti ja ne kuuluvat valtuuston toimivaltaan ja
panna paatdkset taytantoon ja tehda sita varten seuraavat toimenpiteet:

§ 30 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
§ 31 Poytakirjantarkastajien valinta
30-31 §:t eivat aiheuta toimenpiteita.
§ 32 Hyvinvoinnin edistdmisen vuosiraportti 2023
Lisatty kunnan nettisivuille.
§ 33 Arviointikertomus 2023
Lahetetty poytakirjanote tarkastuslautakunnalle.
§ 34 Vuoden 2025 veroprosentit
limoitettu verohallinnolle.
§ 35 Rautavaaran kunnan luottamushenkildiden palkkiosadannén
paivittaminen
Lisatty kunnan nettisivuille ja intraan seka lahetetty tiedoksi
luottamushenkilbille

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 141 09.12.2024

Talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma 2026-2027

khall 09.12.2024 § 141
221/02.02.00/2024

Valmistelija Vs. hallintojohtaja

Kuntalain 110 § talousarvio ja -suunnitelma

Valtuuston on vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava kunnalle
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin
talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa
valtuuston on hyvaksyttdva myos taloussuunnitelma kolmeksi tai
useammaksi  vuodeksi  (suunnitelmakausi).  Talousarviovuosi  on
taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, ettd ne toteuttavat
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen turvataan.
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytaan kunnan ja kuntakonsernin
toiminnan ja talouden tavoitteet.

TA2025 TA2024
Tulovero-% 9.4 94
Kiinteistovero-% 0,65 0,65
(vakituinen
asuinrakennus)
Verotulot 3 509 000 3 328 000
Valtionosuudet 1 889 259 1514 376
Vuosikate 854 937 718 233
Investoinnit 1078 000 651 696
Kokonaislainamaara 4 524 839 5033 239

Verotulot ja valtionosuudet
Verotulojen kokonaismaaraksi arvioidaan 3 509 000 euroa, kuluvan vuoden
talousarviossa verotulojen ollessa 3 328 000 euroa.

Valtionosuuksia ennakoidaan saatavaksi 1 889 259 euroa, kuluvan vuoden
talousarviossa valtionosuuksien ollessa 1 514 376 euroa.

Veroprosentteihin ei tehda muutoksia. Kunnanvaltuusto paatti 4.11.2024
kokouksessaan § 34, ettd vuoden 2025 veroprosentit ovat seuraavat:

- tuloveroprosentti 9,4 %

- maa-alueiden yleiseksi kiinteistoveroprosentti 1,30 %

- rakennusten yleiseksi kiinteistéveroprosentti 1,30 %

- vakituisten asuinrakennusten kiinteistdveroprosentti 0,65 %

- muiden asuinrakennusten kiinteistdveroprosentti 1,25 %

- rakentamattoman rakennuspaikan veroprosentti 2,00 %

- yleishyddyllisen yhteison kiinteistoveroprosentti 0,00 %

Vuosikate, tilikauden tulos

Vuosikate 854 937 euroa on lahes poistojen suuruinen.

Tilikauden tulos on 91 000 euroa ylijadmainen, joka on kuitenkin maltillinen
suhteessa kunnan talouden kokoon tai taseeseen kertyneeseen ylijgamaan.
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§ 141 09.12.2024

Investoinnit

Kunnan nettoinvestoinnit ovat yhteensa 1 078 000 euroa.

Merkittdvimmat investoinnit ovat Saarelan silta seka ulkoliikuntapaikkojen
kunnostaminen. Muuttuneessa maailmanpoliittisessa tilanteessa kunta
panostaa my0s turvallisuuteen kehittdmalld kulunvalvontaa seka
hankkimalla valvontakameroita. Myds pitkdan toivottujen
kuntoportaidenkaan rakentamista ei ole unohdettu ja koulukeskuksemme
saa myos ensi vuonna uudet kalusteet. Investoinnit toteutetaan ilman
lisdlainoja.

Vuosi 2017 oli ensimmainen sitten tilinpaatdksen 2012, milloin kunnan
pitkdaikaiset lainat vahenevat, eli velkaantuminen laski. Siitd Iahtien
pitkaaikaiset lainat ovat vahentyneet joka vuosi ja talousarviovuonna 2025
pitkaaikaiset lainat vahenevat edelleen. Taloussuunnitelmakauden vuosina
2025-2027 ei arvioida otettavan ollenkaan uutta lainaa, vaan
kokonaislainamaara laskee vuosittain pitkdaikaisten lainojen vahennyksen
myota.

Lainakanta
Kokonaislainamaara vuoden 2024 tilinpaatoksessa arvioidaan olevan 4 524
840 euroa, jota lyhennetaan vuonna 2025, 508 400 euroa euroa.

Talousarvion kasittelyt lautakunnissa
Lautakunnat ovat kasitelleet talousarvioesityksensa, eika niissa ole esitetty
muutoksia kunnanjohtajan esitykseen.

Liitteena vuoden 2025 talousarviokirja.

Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehda, koska asia koskee
toiminnan suunnittelua.

Kunnanjohtaja Mikko Karna

Kunnanhallitus ehdottaa, ettd kunnanvaltuusto paattaa

hyvaksya vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2026-2027
taloussuunnitelman.

Lisaksi kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan ja hallintojohtajan
tekemaan mahdollisesti tarvittavia teknisluontoisia korjauksia
talousarviokirjaan ennen kunnanvaltuuston kokousta.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 142 09.12.2024

Maararahamuutokset vuoden 2024 talousarvioon

khall 09.12.2024 § 142
254/02.02.00/2024

Valmistelija

Kunnanjohtaja, vs. hallintojohtaja

Vuoden 2024 talousarvion taytantéénpano-ohjeen mukaan, jos maararaha
ylittyy tai alittuu, valtuustolle on esitettdva maararahamuutokset ja niiden
kattamiseksi tarvittavat toimenpiteet valtuustokasittelya varten. Maararahoja
saa kayttaa vain talousarviossa maariteltyihin tarkoituksiin.

Kayttétalouden osalta talousarvio on toteutunut paaosin suunnitellusti, eika
kokonaistalousarvion kannalta merkitsemattdman pienia
maararahamuutoksia  teknisiin  palveluihin, elinkeinopalveluihin  ja
hyvinvointipalveluihin ole tarpeen tehda. Kayttotaloudessa hallintopalvelut
ylittavat budjettinsa johtuen [CT-kustannuksista ja tydterveyshuollon
kustannuksista. My6s investointiosalle, verotuloille ja rahoitustuotoille on
tarpeen tehda seuraavat maararahamuutokset.

Kayttotalous

Hallintopalvelut

Hallintopalvelut vylittavat budjettinsa, johtuen ICT-kustannuksista ja
tyéterveyshuollon kustannuksista.

- maararahan lisays 50 000 euroa. Kate osoitetaan kassavaroista.

Investointiosa
9242 Katuverkko/valaistuksen rakentaminen
- maararahan lisdys 9 104 euroa. Kustannukset ylittyneet mainitun verran.

9311 Monitoimitalon kattoremontti
- maararahan lisays 15 580 euroa. Kustannukset ylittyneet mainitun verran.

9372 Matonpesupaikka
- maararahan lisays 10 506 euroa. Kustannukset ylittyneet mainitun verran.

- Kate osoitetaan investointeihin osoitetaan kassavaroista.

Verotulot

Verotulot tulevat ylittdmaan budjetoidun, kertyma marraskuun loppuun on
mennessa 3 288 000, talousarviossa arvio koko vuodelle 3 328 000.Uusi
arvioitu kertyma Kuntaliiton ennusteen mukaisesti 3 554 000 €. (lisdys +266
000 €)

Muut rahoitustuotot

Muut rahoitustuotot ylittdvat budjetoidun, kertyma lokakuun loppuun
mennessa 407 049,51 euroa, kun talousarviossa koko vuodelle 345 000
euroa. Uusi arvoitu rahoitustuottojen kertyma 407 000 €. (lisays + 62 000).

Korkotuotot
Korkotuotot ylittyvat budjetoidun 50 000 euroa.
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Péytakirja 13/2024

§ 142 09.12.2024

Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehda, koska asia koskee
toiminnan suunnittelua.

Kunnanjohtaja Mikko Karna
Kunnanhallitus ehdottaa, ettd kunnanvaltuusto paattaa

muuttaa talousarvioon 2024

1) kayttétalousosan maararahoja,
2) investointiosan maararahoja,
3) verotulojen maararahoja,

4) muita rahoitustuottoja ja

5) korkotuottoja

esittelytekstissa mainitulla tavalla.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 143 09.12.2024

Kunnanjohtajan johtajasopimus

khall 09.12.2024 § 143
240/01.02.01/2024

Valmistelija

Vaikutusten arviointi

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallituksen puheenjohtaja Eero Kukkonen

Kuntalain 42 §:in mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on tehtava
johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksista.
Johtajasopimuksen hyvaksyy kunnanhallitus.

Hallintosdannon 8 §:n mukaan kunnanhallituksen puheenjohtaja johtaa
kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelua ja huolehtii
kunnanhallituksen ja valtuuston kytkemisestd valmisteluprosessiin
tarkoituksenmukaisella tavalla.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja Eero Kukkonen on laatinut kunnanjohtaja
Mikko Karnan kanssa johtajasopimuksen, jossa maaritelldan:

I Kunnanjohtajan tehtavat
Il Palvelussuhteen ehdot
[l Tavoitteet ja niiden arviointi

v Osaamisen kehittaminen

V Yhteistyd

VI Menettelytavat ristiriitatilanteissa ja erokorvaus
Vi Sopimuksen tarkistusmenettely

VIII Voimaantulo

Kunnanjohtaja Mikko Karnan johtajasopimus on liitteena.

Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehda, koska kyseessa on
hallinnon sisaisia jarjestelyja koskeva asia.

Puheenjohtaja
Kunnanhallitus paattaa

hyvaksya kunnanjohtaja Mikko Karnan johtajasopimuksen liitteen
mukaisesti.

Kunnanjohtaja Mikko Karna ei esteellisena (osallisuusjaavi) osallistunut
asian kasittelyyn ja paatoksentekoon.

Keskustelun aikana Hannele Pursiainen teki pohjaehdotuksesta
poikkeavan muutosehdotuksen: kokousasiaa ei tule hyvaksya.

Marja-Leena Stenstréom kannatti Hannele Pursiaisen tekemaa ehdotusta.

Paatettydan keskustelun puheenjohtaja totesi tehdyn ehdotuksen ja

kannatuksen. Puheenjohtajan esityksesta paatettiin suorittaa asiassa
kattennostodanestys siten, etta ne, jotka kannattavat pohjaehdotusta,
aanestavat JAA ja ne, jotka kannattavat Hannele Pursiaisen tekemaa
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kannatettua paatdsehdotusta aanestavat El.
Suoritetussa danestyksessa annettiin 5 JAA-danta (Harri Niskanen, Eero
Kukkonen, Matti Ahonen, Janne Pursiainen ja Kirsi Koskelo) ja 2 El-aanta

(Hannele Pursiainen ja Marja-Leena Stenstrém).

Suoritetun danestyksen jalkeen puheenjohtaja totesi, ettd aanin 5-2
kunnanhallituksen paatokseksi on tullut pohjaehdotus.

Hannele Pursiainen ja Marja-Leena Stenstrom ilmoittivat jattdvansa asiasta
eriavan mielipiteen. Kirjalliset perustelut eriavalle mielipiteelle ovat
poytakirjan liitteena.

Asian kasittelyn jalkeen pidettiin kokoustauko klo 18.26-18.37.
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§ 144 09.12.2024

Rautavaaran kunnan ja Servica Oy:n valisen palvelusopimuksen irtisanominen ja
ateriapalvelujen jarjestaminen tulevaisuudessa

khall 09.12.2024 § 144
241/14.00.00/2024

Valmistelija

kunnanjohtaja Mikko Karna

Rautavaaran kunta ja Servica Oy ovat solmineet vuonna 2022
palvelusopimuksen, jonka mukaisesti kunnan ateriapalvelujen jarjestaminen
on ulkoistettu Servica Oy:lle. Kolmivuotinen sopimuskausi on alkanut
1.1.2023 ja se paattyy 31.12.2025, jonka jalkeen se jatkuu toistaiseksi
voimassa olevana, ellei toinen osapuoli ole irtisanonut sopimusta kirjallisesti
12 kuukautta aikaisemmin. Mikali Rautavaaran kunta siis haluaa jarjestaa
ateriapalvelut toisella tavalla vuoden 2026 alusta, on sopimus irtisanottava
viimeistaan 31.12.2024.

Kunta on saanut Servica Oy:n ateriapalveluista jatkuvasti negatiivista
palautetta. Erityisen huolestuttavaa oli myds, etta hyvinvoinnin vuosiraportin
2023 mukaan Rautavaaran 8. ja 9. luokan oppilaista perati 71,4% ei syd
koululounasta paivittain. Koko maan vertailuluku oli 38%. Servican
jarjestaman  vuoden 2023 asiakaskyselyn tuloksen  mukaisesti
kouluruokailussa nahtiin Iahes kaikilla osa-alueilla "paljon kehitettavaa”.

Kunnanjohtaja ja vs. hyvinvoinnin palvelualuejohtaja ovat neuvotelleet
Servica Oy:n kanssa useaan otteeseen ja tuoneet esille, etta kunta ei ole
tyytyvainen kouluruokailun tasoon. Servica Oy on luvannut kehittaa
reseptiikkaansa, panostaa maustamiseen, lahiruokaan seka yleiseen
viihtyisyyteen kouluruokailuissa, mutta tulokset ovat jaaneet laihoiksi. Myds
palvelusopimuksen mukaisista retkievaistd ja niiden laadusta on tullut
kuntaan paljon palautetta.

Servica Oy on vuokrannut Rautavaaran kunnan keskuskeittion ja
keskuskeittiolla tuotetaan ateriapalvelut myds Pohjois-Savon
hyvinvointialueen Rautavaaran toimipisteille. Mikali palvelujarjestelmaa
muutetaan esimerkiksi siten, ettd Rautavaaran kunta siirtyisi takaisin omaan
tuotantoon, ei se kuitenkaan Servican nakemyksen mukaan vaikuta sen
hyvinvointialueelle tuottamiin palveluihin. Kunnalla on vapaus tehda asiassa
ratkaisut itsenaisesti.

Mikali sopimus irtisanotaan, on ateriapalvelujen jarjestamiseen
tulevaisuudessa kaytannossad kaksi vaihtoehtoa: palvelu tilataan
ulkopuoliselta tuottajalta tai siirrytdan takaisin omaan tuotantoon. On
perusteltua selvittda, millaisia tarjouksia yksityiselta sektorilta mahdollisesti
saadaan ja paattaa tdman jalkeen, tilataanko palvelu ulkoa vai tuotetaanko
se itse.

Rautavaaran kunta on tehnyt palvelusopimuksen Servica Oy:n kanssa
nojaten vuonna 2022 kaytéssd olleeseen parhaaseen tietoon.
Ateriapalveluiden jarjestaminen omana tuotantona pienella
henkildstdmaaralla oli aiheuttanut kunnassa erindisia haasteita ja aterioiden
yksikk6éhintaa on tuolloin pidetty kalliina.
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§ 144 09.12.2024

Kouluruokailujen kustannusten vertailu tilakustannukset mukaan luettuina
ovat olleet viimeisina vuosina seuraavat:

2021 Omana toimintana 189,691 €
2022 Omana toimintana 206.851 €
2023 Servicalta 202.000 €

2024 Servicalta (arvio) 216.000 €

Huomioiden yleinen kustannustason nousu voidaan todeta, etta Servican
jarjestdmana  kouluruokailun  hintataso on muodostunut  hivenen
matalammaksi kuin omana toimintana. S3astda ei voida kuitenkaan pitaa
merkittavana etenkdan kun huomioidaan, ettd kunnan Servicalta keittiosta
saama vuokra ei riitd kattamaan tilakustannuksia. Tilinpaatoksessa 2023
tilakeskuksen nettokustannukset kunnalle (Servican vuokrat huomioituna),
ovat olleet -169.000 €. Mikali kunta hallinnoisi tilaa, voitaisiin sitéa kayttaa
joustavasti erilaiseen toimintaan kuten aiemmin on ollut. Nykyisellaan tiloja
voi kayttda ainoastaan Servica.

Ateriapalvelujen kustannustehokkuus on tarkea asia, mutta kustannukset
eivat voi olla ateriapalvelujen ainoa maaraava tekija. Nayttaa silta, etta
ulkoistamalla palvelut Servica Oy:lle ei ole mytskaan saavutettu merkittavia
kustannussaastoja.

Perusopetuslaissa (1998/628) maarataan, etta opetukseen osallistuvalle on
annettava jokaisena tyOpaivana tarkoituksenmukaisesti jarjestetty ja ohjattu,
taysipainoinen maksuton ateria. Opetushallituksen ohjeistuksen mukaisesti
kouluruokailun tehtdvéand on oppilaiden terveen kasvun ja kehityksen,
opiskelukyvyn sekd ruokaosaamisen tukeminen. Koska Servica Oy:n
tarjoama kouluruoka ei kelpaa Rautavaaran koululaisille on perusteltua
arvioida, ettd perusopetuslain ja asioista annettujen ohjeistusten mukaisiin
tavoitteisiin ei nykyiselldadn paasta.

Opetushallituksen ohjeistuksen mukaisesti kouluruokailun jarjestamisessa
tulee ottaa huomioon ruokailun terveydellinen, sosiaalinen ja kulttuurinen
merkitys. Talla tarkoitetaan, ettd ruuan tulee l|ahtokohtaisesti olla
kouluruokaohjeistuksen mukaista ja ruokailuun liittyvia kulttuurisia piirteita
on kunnioitettava.

Valtion ravitsemusneuvottelukunnan julkaisemassa
kouluruokaohjeistuksessa taas todetaan, ettd suomalaisia ja omalle alueelle
tyypillisia, sesongin mukaisia ruokalajeja kunnioitetaan ja tarjotaan
kouluruokailussa. Saadun palautteen perusteella tdma ei ole toteutunut
Servica Oy:lta hankitussa palvelussa. Omalle alueelle tyyppillisia ruokia ei
ole juurikaan tarjottu ja l&hiruuan kaytté on ollut erittdin vahaista.

Vaikka kouluruokaohjeistus kehottaa ottamaan huomioon myds muuttuvan
maailman ja muutokset ruokailutottumuksissa on perusteltua kysya, miten
sellaiset ruokalajit kuin "harkisgulassi” tai "soijabolognese perunoilla” ovat
palvelleet tatdkaan tavoitetta? Tallainen reseptiikka on pikemminkin
epakunnioittavaa Unkarille ja Italialle tyypillisia ruokalajeja kohtaan.
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On myés hyva huomata, etta havikkiruuan maara kouluruokailuissa on ollut
merkittdva. Tama ei ole eettisesti, ekologisesti eika ilmastollisesti kestavaa.

Hankintalakia ollaan myds uudistamassa, ja keskeisenad muutoksena on,
ettd sidosyksikkbaseman saavuttamisen kriteeriksi asetettaneen vahintaan
10 % omistusosuus.

Uudistettu laki on suunniteltu tulemaan voimaan 1.1.2026, ja siirtymaaikaa
on 1.1.2027 asti. Mikali 10 % vahimmaisomistusvaatimus
lakiuudistuksessa toteutuu, Servican pienosakkaiden palveluiden
jarjestaminen sidosyksikkona saattaa muodostua haastavaksi, jopa
mahdottomaksi.

Oheismateriaalina vaikutusten ennakkoarivioinnin lomake.
Oheismateriaalina.
Kunnanjohtaja Mikko Karna

Kunnanhallitus paattaa, etta se irtisanoo ylldolevilla perusteilla
Rautavaaran kunnan ja Servica Oy:n valisen palvelusopimuksen seka
Rautavaaran kunnan ja Servica Oy:n valisen keskuskeittion
vuokrasopimuksen siten, ettd Rautavaaran kunnan ateriapalvelut voidaan
jarjestaa toisella tavalla 1.1.2026 lukien ja,

paattaa kilpailuttaa kunnan ateriapalvelut kolmen vuoden maaraaikaisella
sopimuksella 1.1.2026 lukien. Tarjouskilpailu tulee jarjestaa ehdollisena
siten, etta tilaaja voi hylata kaikki annetut tarjoukset mikali se katsoo, etta
ateriapalvelut on tarkoituksenmukaisinta jarjestdd omana tuotantona tai
tehda uusi palvelusopimus Servica Oy:n kanssa . Paatokset asiasta
tehdaan tarjouskilpailun jalkeen.

Asia kasiteltiin kokouksessa esityslistan jarjestyksesta poiketen §:n 140
jalkeen.

Keskustelun aikana Marja-Leena Stenstrom ehdotti asian pdydallepanoa.
Hannele Pursiainen kannatti Marja-Leena Stenstromin tekemaa ehdotusta.

Paatettyaan keskustelun puheenjohtaja totesi tehdyn ehdotuksen ja
kannatuksen. Puheenjohtajan esityksesta paatetiin suorittaa asiassa
kattennostoaanestys siten, etta ne, jotka kannattavat asian kasittelyn
jatkamista danestavat JAA ja ne, jotka danestavat Marja-Leena
Stenstromin tekemaa kannatettua asian pdydallepanoa koskevaa
ehdotusta, aanestavat El

Suoritetussa danestyksessa annettiin 5 JAA-aanta (Janne Pursiainen,
Matti Ahonen, Harri Niskanen, Kirsi Koskelo ja Eero Kukkonen) ja 2 EI-
aanta (Marja-Leena Stenstréom ja Hannele Pursiainen).

Suoritetun danestyksen jalkeen puheenjohtaja totesi, ettd aanin 5-2 asian
kasittelya jatketaan.

Hyvaksyttiin kunnanjohtajan paatésehdotus.
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§ 145 09.12.2024

Tehtdvien vaativuuden arviointi / tehtidvankuvaukset ja tehtividkohtaiset palkat

khall 09.12.2024 § 145
244/01.02.01/2024

Valmistelija

Vs. hallintojohtaja

Kunnanhallitus ratkaisee palkkauksessa noudatettavat periaatteet ja
toimivallan (hallintosdanté 7 § 76 kohta). Hallintojohtaja ratkaisee
tehtdvakohtaisen  palkan  muuttamisen  palvelussuhteen  aikana
(hallintosaantd 18 § 33 kohta).

Yleistd

Tehtavakohtainen palkka perustuu tehtavan vaativuuteen.

Tehtdvien vaativuuden arvioinnilla tarkoitetaan tydehtosopimuksen
hinnoittelutunnusten sisalla tehtya tehtavaluokkien vaativuusarviointia.
Rautavaaran kunnan TVA-arviointijarjestelma kattaa kunta-alan yleisen
virka- ja tyoehtosopimuksen (KVTES), kunta-alan teknisen henkildston
virka- ja tybehtosopimuksen (TS) seka kunta-alan tuntipalkkaisen
henkiloston tydehtosopimuksen (TTES). Kunta-alan opetushenkildston
virka- ja tydehtosopimuksen (OVTES) osalta on laadittu oma TVA-
jarjestelmansa.

Tehtdvankuvaus
Tehtavien vaativuuden arviointi pohjautuu tehtavankuvaukseen, jossa on
kuvattu tehtavakokonaisuuden sisalto ja vastuut.

Vaativuustasot (TVA-tasot)

Vaativuustasoja, eli TVA-tasoja on kolme. On mahdollista, etta joissakin
palkkahinnoittelukohdissa on tasoja, joilla ei ole yhtdaan tehtavaa. Kullekin
TVA-tasolle on maaritelty tehtdvakohtainen palkka, joka muodostuu
henkilén tehtdvakohtaiseksi palkaksi. Tehtavien vaativuuden arviointi
suoritetaan sopimusten palkkahinnoittelukohdittain. Tehtavakohtainen
palkka maaraytyy kuitenkin kokonaisarvioinnin perusteella.

Vaativuustekijat ja painotukset

Tehtavien vaativuutta arvioidaan vaativuustekijdiden perusteella, joita ovat
tyon edellyttdma osaaminen, tydon vaikutukset ja vastuu, tyon edellyttamat
yhteistyotaidot seka fyysiset ja henkiset tydolosuhteet. Eri vaativuustekijéilla
on erilaiset painoarvot, joista suurin painoarvo on tyon edellyttamalla
osaamisella. Vaativuustekijdiden painotusten mukaisesti on laskettu
painotettu keskiarvo, joka toimii suuntaa-antavana arvona, muttei ole
absoluuttisen maaraava tekija tehtavan vaativuutta arvioitaessa.

Kokonaisarviointi
Rautavaaran kunnan arviointijarijestelma perustuu KVTES:n suosituksen
nojalla kokonaisarviointiin.
Kokonaisarviointi perustuu
o tehtdvankuvaukseen
e vaativuustasoihin (TVA-tasot)
e vaativuustekijoihin ja niiden painotuksiin
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e tehtavan vaativuuden arvioinnissa huomioitaviin seikkoihin (kuten
koulutus, lisatehtava ja —vastuu, esihenkildasema)

Arviointiryhman kokoonpano
Kunnanjohtaja, palvelualuejohtajat, paaluottamusmiehet ja
yhteistoimintaelimen (yhteistydkomitea) jasenet.

Taustaa
Nykyinen tehtavien vaativuuden arviointijarjestelma on hyvaksytty ja otetuttu
kayttéon 10.11.2020 ja siihen on tehty tdsmennys 17.6.2021.

Tehtavien vaativuuden arviointijariestelman hyvaksymisen jalkeen on
aloitettu vaativuustasojen (TVA-tasot 1, 2 ja 3) seka tehtdvankuvausten
valmistelu. Prosessi on edennyt siten, ettd esihenkilét ovat kayneet
johdettaviensa kanssa lapi tehtdvankuvaukset ja vaativuustasot. Taman
jalkeen kokonaisuus on kayty lapi palvelualuejohtajien kanssa. Seuraavaksi
pidettin  neuvottelut p&aluottamusmiesten kanssa. Koska Kkaikki
paaluottamusmiehet eivat paasseet osallistumaan naihin neuvotteluihin,
heidan kanssaan jarjestettiin erilliset neuvottelut. Lopuksi jarjestettiin
arviointiryhnman kokous. Arviointiryhman kokouksesta poissa olleet antoivat
hyvaksyntansa asian viemiseksi kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Seuranta

Tehtdvankuvaukset

Esihenkildt kayvat tehtdvankuvaukset johdettaviensa kanssa 1api vuosittain
pidettavissa kehityskeskusteluissa. Jos tehtdvankuva muuttuu olennaisesti,
eli jos kokonaisuus tai jokin erityisen merkittdva osa tehtavaa muuttuu,
viedaan tehtavankuvaus lapikaytavaksi arviointiyhmaan. Esihenkild laatii
uusille tehtaville tehtdvankuvauksen tyhjalle muokattavalle pohjalle.
Tehtavankuvat muuttuvat aika ajoin ja kaikkia kokonaisuuden kannalta
pienimpia muutoksia ei ole tarkoitus vieda kasiteltdvaksi arviointiryhmaan.
Vaativuustasot (TVA-tasot)

Tehtavan vaativuustasoja, eli TVA-tasoja arvioidaan puolestaan yhdessa
hallintojohtajan (KT-yhteyshenkilé ja tydnantajan edustaja), esihenkildn ja
johdettavan kanssa. Kun TVA-jarjestelma on olemassa, voivat tasot nain
ollen muuttua tehtavan vaativuuden muututtua.

Tarkoituksena on, ettd uudet tehtavakohtaiset palkat tulevat voimaan
1.1.2025 alkaen.

Liitteena tehtavien vaativuuden arviointi — TVA-arviointijarjestelman kuvaus.
Lisaksi liitteend sahkdisen kokouksen puolella luottamushenkildiden
luettavissa ovat tehtavankuvaukset, vaativuustekijdiden painotukset seka
TVA-palkat. Oheismateriaalina vaikutusten ennakkoarvioinnin lomake.
Oheismateriaalina

Vs. hallintojohtaja Petra Kajanus

Kunnanhallitus paattaa
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hyvaksya tehtavankuvaukset ja tehtavakohtaiset palkat vaatimustasoittain
1.1.2025 alkaen.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 146 09.12.2024

Tehtavien vaativuuden arviointijarjestelma (OVTES)

khall 09.12.2024 § 146
247/01.02.01/2024

Valmistelija

Vaikutusten arviointi
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vs. hallintojohtaja

Kunnanhallitus ratkaisee palkkauksessa noudatettavat periaatteet ja
toimivallan (hallintosdanté 7 § 76 kohta). Hallintojohtaja ratkaisee
tehtdvakohtaisen  palkan  muuttamisen  palvelussuhteen  aikana
(hallintosaantd 18 § 33 kohta).

Yleistd

Tehtavakohtainen palkka perustuu tehtavan vaativuuteen.

Rautavaaran kunnan TVA-arviointijarjestelmd kattaa kunta-alan yleisen
virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES), kunta-alan teknisen henkiléston
virka- ja tybehtosopimuksen (TS) sekd kunta-alan tuntipalkkaisen
henkiloston tydehtosopimuksen (TTES). Kunta-alan opetushenkiloston
virka- ja tyoehtosopimuksen (OVTES) osalta on laadittu oma TVA-
jarjestelmansa.

Tehtavien vaativuuden arviointijarjestelmaa OVTES-sopimusalan osalta on
ollut laatimassa JUKOnN paaluottamusmies llkka Kokkonen yhdessa rehtori
ja hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Marianne Korkalaisen ja apulaisrehtori
Silja Kavilon kanssa kevaalla 2024.

Oheismateriaalina vaikutusten ennakkoarvioinnin lomake.
Oheismateriaalina my&s tehtavien vaativuuden arviointijarjestelman kuvaus
(OVTES).

Oheismateriaalina

Kunnanjohtaja Mikko Karna

Kunnanhallitus paattaa

hyvaksya tehtavien vaativuuden arviointijarjestelman (OVTES).

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 147 09.12.2024

Tilinkayttooikeuksien muutos

khall 09.12.2024 § 147
248/02.00/2024

Valmistelija

Vaikutusten arviointi

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Mikko Karna

Hallintosdannén 35 §:n  mukaan kunnan rahataloudesta vastaa
kunnanhallitus.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 22.6.2023 § 93 valinnut hallintojohtajan
viransijaiseksi HTM Petra Kajanuksen. Viransijaisuuden kestoaika sovittiin
viranhoitomaarayksella ajalle 1.8.2023-31.7.2024 tai siihen asti, kunnes
viranhaltija palaa hoitamaan virkaansa. Vakituinen viranhaltija on hakenut
virkavapaalleen jatkoa ja ilmoittanut palaavansa virkaan 1.1.2025.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 3 momentin
mukaan kunnanhallitus voi jatkaa viransijaisuutta ilman avointa
viranhakumenettelya, koska kysymyksessa on sijaiseksi virkasuhteeseen
ottaminen maaraajaksi. Nain ollen kunnanhallitus paatti kokouksessaan
25.3.2024 § 32 jatkaa hallintojohtajan viransijaisuutta vuoden 2024 loppuun
saakka.

Petra Kajanuksen tilinkayttéoikeudet Rautavaaran kunnan pankkitileihin
Danske Bankissa, Pohjois-Savon Osuuspankissa, Saastopankki Optiassa
ja Nordeassa tulee taman vuoksi paattaa 1.1.2025 lukien.

Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehda, koska kyseessa on
yksiléa koskeva asia.

Kunnanjohtaja Mikko Karna
Kunnanhallitus paattaa

sulkea vs. hallintojohtaja Petra Kajanuksen tilinkayttdoikeudet kunnan
seuraaviin pankkitileihin 1.1.2025 lukien.

- Danske Bank FI153 8000 1200 8015 13

- Pohjois-Savon Osuuspankki F193 5390 0020 0054 81

- Saastopankki Optia FI34 4600 1120 0000 33

- Nordea FI65 1722 3000 0057 35

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Vs. hallintojohtaja Petra Kajanus ei esteellisena (osallisuusjaavi)

osallistunut asian kasittelyyn ja paatéksentekoon. Pdytakirjaa talta osin piti
kunnanjohtaja.
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Tekninen lautakunta § 83 28.11.2024
Kunnanhallitus § 148 09.12.2024

Kaavoituskatsaus 2024

Teknltk 28.11.2024 § 83

Valmistelija Tekninen johtaja Jaakko Hintikka, projekti-insin66ri Kosti Torola

Maankaytto- ja rakennuslain 7 § :n mukaisesti kunta laatii vahintaan kerran
vuodessa katsauksen kunnassa ja maakunnan liitossa vireilla olevista ja
I&hiaikoina vireille tulevista kaava-asioista, jotka ovat merkityksellisia.

Tekninen toimi on paivittanyt kaavoituskatsausta vuodelle 2024.
Hallintosdanndn (5 luku 12 § kohta 73) mukaisesti tekninen lautakunta
hyvaksyy kaavoituskatsauksen.

Liitteena kaavoituskatsaus.

Esittelija Tekninen johtaja Jaakko Hintikka

Paatésehdotus Tekninen lautakunta paattaa
1. hyvaksya kaavoituskatsauksen vuodelle 2024
2. antaa kaavoituskatsauksen 2024 edelleen tiedoksi kunnanhallitukselle ja
kunnanvaltuustolle.

Paatos Tekninen lautakunta paatti
1. hyvaksya kaavoituskatsauksen vuodelle 2024
2. antaa kaavoituskatsauksen 2024 edelleen tiedoksi kunnanhallitukselle ja
kunnanvaltuustolle.

khall 09.12.2024 § 148
232/10.02.01/2024

Vaikutusten arviointi Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehda, koska asia on tiedoksi
merkittava.

Esittelija Kunnanjohtaja Mikko Karna

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa

merkitd kaavoituskatsauksen vuodelle 2024 tiedoksi ja
saattaa sen tiedoksi kunnanvaltuustolle.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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§ 149 09.12.2024

Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien kaivoshankkeen lausuntoa koskevaa koulutusta

khall 09.12.2024 § 149
193/00.02.00/2024

Valmistelija

Vaikutusten arviointi
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vs. hallintojohtaja

Kunnanhallitus on  valtuuston kokouspdatésten taytdntdédnpanon
yhteydessa lahettanyt valtuutettu Riitta Roinisen ja Marja-Leena
Stenstromin  valtuustoaloitteen  koskien kaivoshankkeen lausuntoa
koskevaa koulutusta hallintopalvelujen valmisteltavaksi.

Rautavaaran kunnanhallitus on 28.10.2024 kokouksessaan § 119 paattanyt
osallistua esiselvityshankkeeseen, joka kasittelee kaivostoiminnan
vaikuttavuutta Koillis-Savossa ja jakaa ajantasaista tietoa. Hankkeeseen
osallistuvat myds Kaavi ja Tuusniemi. Kunnanhallitus on varannut tarvittavat
maararahat vuoden 2025 talousarvioon.

Esiselvityshankkeen tavoitteena on maaritella aluetaloudelliset vaikutukset,
joita malminetsinta ja/tai kaivostoiminta tuottavat alueellisesti. Naiden
vaikutusten maarittdmisestd hydtyvat aluesuunnittelijat, kuntapaattajat,
kaavoittajat, alueen yritykset ja laajemmin elinkeinoelama. Hankkeen
tarkoituksena on tuottaa objektiivista tietoa paatdksenteon tueksi seka
kouluttaa viranhaltijoita ja luottamushenkil6ita.

Hankkeessa kartoitetaan myo6s Koillis-Savon alueen matkailukohteet ja
muodostetaan kasitys matkailun ja kaivannaistoiminnan mahdollisesta
yhteensovittamisesta olemassa olevien referenssikohteiden avulla.

Hankealue kattaa Koillis-Savon eli Kaavin, Rautavaaran ja Tuusniemen.
Esiselvityshankkeen kokonaisbudjetti on noin 87 000 €, johon haetaan
rahoitusta Pohjois-Savon liiton AIKO-rahoituksesta ja kehittamisrahastosta.
Kuntakohtainen rahoitusosuus on 3 000 € / kunta. Kaavin kunta toimii
hankevastaavana. Esiselvityshankkeeseen on haettu Pohjois-Savon liiton
AIKO-rahoitusta.

Liitteena valtuustoaloite. Oheismateriaalina vaikutusten ennakkoarvioinnin
lomake.

Oheismateriaalina.
Kunnanjohtaja Mikko Karna
Kunnanhallitus ehdottaa, ettd kunnanvaltuusto paattaa

antaa ylla olevan vastauksena valtuustoaloitteeseen ja todeta aloitteen
loppuun kasitellyksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 150 09.12.2024

Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien veneenlaskupaikan rakennuttamista

khall 09.12.2024 § 150
193/00.02.00/2024

Valmistelija

Vaikutusten arviointi
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vs. hallintojohtaja
Kunnanhallitus on  valtuuston kokouspdatésten taytantdédnpanon
yhteydessa lahettanyt valtuutettu Janne Pursiaisen valtuustoaloitteen
koskien  veneenlaskupaikan rakentamista  teknisten  palveluiden
valmisteltavaksi.

Tekniset palvelut vastaavat veneenlaskupaikan valmistelusta ja
toteutuksesta.

Liitteena valtuustoaloite. Oheismateriaalina vaikutusten ennakkoarvioinnin
lomake.

Oheismateriaalina.
Kunnanjohtaja Mikko Karna
Kunnanhallitus ehdottaa, ettd kunnanvaltuusto paattaa

antaa ylla olevan vastauksena valtuustoaloitteeseen ja todeta aloitteen
loppuun kasitellyksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 151 09.12.2024

Vuoden 2025 alue- ja kuntavaalien yleisesta ennakkoaanestyspaikasta paattaminen

khall 09.12.2024 § 151
249/00.00.00/2024

Valmistelija

Vs. hallintojohtaja

Vaalilain (714/1998) 143 a §:n ja 144 §:n mukaisesti sunnuntaina 13.4.2025
toimitetaan samanaikaisesti aluevaalit ja kuntavaalit eli alue- ja kuntavaalit.
Ennakkoaanestys kotimaassa on ajalla 2.-8.4.2025.
Ennakkodanestyspaikat ovat samat alue- ja kuntavaaleissa.

Alue- ja kuntavaalien ennakkoaanestyspaikkojen tiedot on merkittava
oikeusministerion vaalitietojarjestelmaan (VAT) viimeistdan perjantaihin
24.1.2025 klo 12.00 mennessa.

Perustuslain 14 §:n 4 momentin mukaan julkisen vallan tehtdvana on
edistdd yksildn mahdollisuuksia osallistua yhteiskunnalliseen toimintaan ja
vaikuttaa hanta itsedan koskevaan paatdksentekoon. Taman nojalla kunnan
tehtavana on huolehtia siita, etta aanioikeutettujen aanestysmahdollisuudet
vaaleissa ovat riittdvat sekd ennakkodanestyksessa etta vaalipaivana.

Vaalilain 9 §:n mukaan kunnanhallitus paattda kotimaan yleisten
ennakkodanestyspaikkojen lukumaarastd ja sijainnista kunnassa.
Jokaisessa kunnassa on oltava vahintaan yksi ennakkoaanestyspaikka,
jollei erityisista syista muuta johdu.

Vaalilain 48 §n mukaan kunnanhallitus maaraa myos
ennakkoaanestyspaikan paivittdiset aukioloajat, kuitenkin niin, etta
ennakkoaanestyspaikka ei saa olla avoinna arkipaivisin ennen kello 8 eika
kello 20 jalkeen eika lauantaisin ja sunnuntaisin ennen kello 9 eika kello 18
jalkeen.

Oikeusministerié suosittelee, ettd ennakkoaanestyspaikan on sovittava
tarkoitukseensa tilojen, sijainnin ja jarjestyksenpidon kannalta. Tilojen on
oltava riittavan suuret, jotta aanestys voidaan toimittaa sujuvasti ja
luotettavasti, turvaten danestajan vaalisalaisuus, vaalivapaus ja vaalirauha
(vaalilain 56 § 2 mom.). Tilojen tulee olla mitoitettu ja jarjestetty siten, etta
ruuhkia ja jonoja syntyy mahdollisimman vahan.

Tarkea nakokulma on myds turvallisuus — danestdjien tulee voida danestaa
turvallisesti ja vaalitoimitsijoiden hoitaa tehtdvansa turvallisesti.
Ennakkoaanestyspaikka on sijoitettava rakennuksessa niin, etta
poistumistiet pidetaan esteettomina paloturvallisuuden kannalta.

Ennakkoaanestyspaikkojen olisi hyva pysya samoina vaaleista toiseen.
Nain edistetaan sita, ettd danestajat tietavat, missa aanestyspaikka on.

Aikaisemmissa vaaleissa ennakkodanestyspaikkana on toiminut
kunnantalon ala-aula. Edellisissa vaaleissa ennakkoaanestyspaikka on ollut
avoinna arkipaivisin klo 9.00-17.00 seka lauantaina ja sunnuntaina klo
10.00-14.00.
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
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§ 151 09.12.2024

Oheismateriaalina vaikutusten ennakkoarvioinnin lomake.
Oheismateriaalina

Kunnanjohtaja Mikko Karna

Kunnanhallitus paattaa

vuoden 2025 alue- ja kuntavaalien yleiseksi ennakkodanestyspaikaksi
kunnantalon ala-aulan. Ennakkoaanestyspaikka on avoinna arkipaivisin klo

9.00-17.00 seka lauantaina ja sunnuntaina klo 10.00-14.00.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus
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§ 152 09.12.2024

Vuoden 2025 alue- ja kuntavaalien ennakkodinestyspaikkoina toimivien sairaaloiden ja
sosiaalihuollon toimintayksikdiden paattaminen

khall 09.12.2024 § 152
249/00.00.00/2024

Valmistelija

Vaikutusten arviointi
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vs. hallintojohtaja

Vaalilain (714/1998) 143 a §:n ja 144 §:n mukaisesti sunnuntaina 13.4.2025
toimitetaan samanaikaisesti aluevaalit ja kuntavaalit eli alue- ja kuntavaalit.
Ennakkoaanestys kotimaassa on ajalla 2.-8.4.2025.
Ennakkoaanestyspaikat ovat samat alue- ja kuntavaaleissa.

Alue- ja kuntavaalien ennakkoaanestyspaikkojen tiedot on merkittava
oikeusministerion vaalitietojarjestelmaan (VAT) viimeistdaan perjantaihin
24.1.2025 klo 12.00 mennessa.

Vaalilain 9 §:n 1 momentin 3 kohdan mukaan ennakkodanestyspaikkoja
ovat muun muassa sairaalat, ymparivuorokautista hoitoa antavat ja muut
kunnanhallituksen paatdksella maaratyt sosiaalihuollon toimintayksikot seka
rangaistuslaitokset.

Oheismateriaalina vaikutusten ennakkoarvioinnin lomake.
Oheismateriaalina

Kunnanjohtaja Mikko Karna

Kunnanhallitus paattaa

vaalilain 9 §:ssa tarkoittamana laitoksena, joka on ennakkoaanestyspaikka
alue- ja kuntavaaleissa 2025, toimii Paivakeskus (Kotitie 4)

vaalitoimikunnan maaraamina aikoina.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 153 09.12.2024

Vuoden 2025 alue- ja kuntavaalien vaalipadivan aanestyspaikasta paattaminen

khall 09.12.2024 § 153
249/00.00.00/2024

Valmistelija

Vaikutusten arviointi

Esittelija

Vs. hallintojohtaja

Vaalilain (714/1998) 143 a §:n ja 144 §:n mukaisesti sunnuntaina 13.4.2025
toimitetaan samanaikaisesti aluevaalit ja kuntavaalit eli alue- ja kuntavaalit.
Ennakkodanestys kotimaassa on ajalla 2.-8.4.2025. Vaalipaivan
aanestyspaikat ovat samat alue- ja kuntavaaleissa.

Alue- ja kuntavaalien ennakkoaanestyspaikkojen tiedot on merkittava
oikeusministerion vaalitietojarjestelmaan (VAT) viimeistdan perjantaihin
24.1.2025 klo 12.00 mennessa.

Vaalilain 8 §:n mukaan kunta muodostaa yhden aanestysalueen, jollei sita
ole tarpeen jakaa useampaan danestysalueeseen.

Oikeusministerio suosittelee, etta paattaessaan vaalipaivan
aanestyspaikoista kunnat kiinnittdvat huomiota seuraaviin asioihin:

- aanestyspaikan tulee paasaantdisesti olla aanestysalueella, mutta
erityisistd syistd se voidaan sijoittaa &aanestysalueen tai kunnankin
ulkopuolelle, jollei siitéd aiheudu aanestijille kohtuutonta haittaa.

- Eduskunnan oikeusasiamies katsoi ratkaisussaan 3.3.1999 (dnro
2009/4/96), ettd vaalipdivan aanestyspaikkana kaytettdvan huoneiston
sopivuutta harkittaessa tulisi yhtena nakdkohtana ottaa huomioon myés
huoneiston  aatteellinen luonne ja kaytttarkoitus. Kansalaisten
yhdenvertaisuuden ja julkisen vallan puolueettomuuden nakdokulmasta tulisi
olla pyrkimyksena, ettd vaalihuoneistot ovat aatteellisilta kytkenndiltdan
mahdollisimman  neutraaleja. = Eduskunnan  apulaisoikeusasiamies
puolestaan totesi ratkaisussaan 30.10.2013 (dnro 4607/4/12), etta
demokratian asianmukainen toteutuminen edellyttaa, etta aanestajat voivat
vaalipdivana kayttdd &anioikeuttaan mahdollisimman puolueettomassa
tilassa. Merkittdvaa painoarvoa ei kuitenkaan tulisi antaa sille seikalle, mika
taho omistaa aanestystilan. Merkittavampana perusteena on pidettava tilan
sopivuutta arvioitaessa sen kayttotarkoitusta ja varustelua.

- Varsinaisen aanestyshuoneen lisaksi &anestyspaikassa tulee olla
odotustilaa. Jollei erillista odotushuonetta ole kaytettavissa, on erityinen
paikka aanestyshuoneen vieressa sopivalla tavalla erotettava niin, etta
aanestjat voivat siitd suoraan siirtyd aanestyshuoneeseen. Tama paikka
on voitava sulkea siten, ettd paasy sinne estetddn muilta kuin niilta
aanestgjilta, jotka ovat saapuneet ennen kello 20.

- Adnestyspaikan esteettdmyyden, jarjestyksenpidon, opastuksen seka
muiden nakokohtien osalta viitataan siihen, mita edella
ennakkoaanestyspaikkojen osalta todetaan.

Oheismateriaalina vaikutusten ennakkoarvioinnin lomake.
Oheismateriaalina

Kunnanjohtaja Mikko Karna
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Kunnanhallitus § 153 09.12.2024

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa

vuoden 2025 alue- ja kuntavaalien vaalipaivan aanestyspaikaksi
Rautavaaran kunnantalon valtuustosalin (Koulutie 1).

Paatods Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus
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§ 154 09.12.2024

Tyoéhyvinvointikartoituksen 2024 tulokset

khall 09.12.2024 § 154
227/01.04.01/2024

Valmistelija

Vaikutusten arviointi

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Vs. hallintojohtaja

Henkildston tydhyvinvointikartoitus 2024 toteutettiin ajalla 1.10.-31.10.2024
hyodyntaen Keva:n kyselypalvelua. Tydhyvinvointikyselyn
vastausprosentiksi muodostui 58,2 % (vuonna 2023 67,2 %).
Tyéhyvinvointiprosentiksi puolestaan muodostui 84 % (vuonna 2023 86,3
%).

Tyohyvinvointikartoituksessa kysyttiin, suosittelisiko tydntekija tydpaikkaa
tuttavalleen, johon 95 % vastasi kylla (vuonna 2023 98 %).

Palvelualueiden ja vastuualueiden esihenkilditd ohjeistetaan kaymaan
tyohyvinvointikartoituksen tulokset 1api omilla palvelualueillaan.

Tyohyvinvointikartoituksen tulokset on kayty Ilapi yhteistydkomitean
kokouksessa 27.11.2024 § 16.

Oheismateriaalina sahkdisen kokouksen puolella koko organisaation
tydhyvinvointikyselyn 2024 tulokset.

Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehda, koska kyseessa on
tiedoksi merkittava asia.

Kunnanjohtaja Mikko Karna
Kunnanhallitus paattaa
merkita tyohyvinvointikartoituksen tulokset tiedoksi ja

ehdottaa kunnanvaltuustolle tyohyvinvointikyselyn tulosten tietoon
merkitsemista.

Merkittiin tiedoksi.



Rautavaaran kunta
Kunnanhallitus
Henkilostoopas

khall 09.12.2024 § 155

251/01.00.00/2024

Valmistelija

Vaikutusten arviointi

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
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§ 155 09.12.2024

Vs. hallintojohtaja

Henkildstdopas ja sen liitteena perehdyttdmisen tarkistusllista on valmisteltu
perehdytyksen tueksi ja henkilostolle tyonteon tueksi. Tarkoituksena on
kumota henkildstdjaostossa 15.6.2020 § 17 hyvaksytty "Perehdytys uudelle
tyontekijalle” ja "Perehdytysopas esimiehille” -asiakirjat.

Hallintosaannon 7 §:n 36 kohdan mukaan kunnanhallitus vastaa kunnan
henkilostopolitiikasta. Lisaksi 7 §n 77 kohdan mukaan kunnanhallitus
ratkaisee asiat, jotka koskevat henkiléstdd koskevien ohjelmien ja ohjeiden
hyvaksymista.

Kunnanhallitus paattaa, ettd henkildstdopasta kaytetdan perehdytyksen ja
henkiloston tydnteon tukena. Opasta paivitetdan aktiivisesti tarpeen mukaan
ilman, etta paivitykset tuodaan kunnanhallituksen paatettavaksi.
Oheismateriaalina uusi henkiléstdopas ja perehdyttamisen tarkistuslista
sekd kumottavat perehdytys uudelle tyontekijalle ja perehdytysopas
esimiehille -asiakirjat.

Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehda, koska asia koskee
toiminnan suunnittelua.

Kunnanjohtaja Mikko Karna
Kunnanhallitus paattaa

kumota "Perehdytys uudelle tyontekijalle" ja "Perehdytysopas esimiehille" -
asiakirjat seka

hyvaksya henkilostdoppaan perehdytyksen tueksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.



Rautavaaran kunta

Kunnanhallitus

Pytakirja 13/2024

§ 156 09.12.2024

Poytékirjat ja viranhaltijapaatokset

khall 09.12.2024 § 156

Esittelija

Paatosehdotus

Kuntalain 92 §n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosddnnéssd maaratty kunnan
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen kasiteltdvaksi asian, joka on
kuntalain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen
viranomainen on tehnyt paatdksen.

3.12.2024 mennessa ovat kunnanhallitukselle saapuneet seuraavien
lautakuntien pdytakirjat ja viranhaltijapaatokset:

| Poytakirjat:

Teknisen lautakunnan poytakirja nro 9/28.11.2024
Il Viranhaltijapaatokset:

kunnanjohtaja Mikko Karna:

* 1 henkil6stopaatos 14.11.2024 § 9

tekninen johtaja Jaakko Hintikka:
* 1 yleispaatods 14.11.2024 § 27

vs. hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Silja Kavilo:
* 1 henkilostopaatos 25.11.2024 §:t 3-4

vs. hallintojohtaja Petra Kajanus:
* 1 henkilostopaatds 14.11.2024 § 21, 30.11.2024 §:t 22-23

elinkeinopaallikkdé Tuula Palojarvi:
Kunnanjohtaja Mikko Karna
Kunnanhallitus paattaa
merkitd poytakirjat ja viranhaltijapaatokset tiedoksi ja todeta, ettei

kunnanhallitus ota tehtyja paatoksia kuntalain 92 §:n nojalla
kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

30
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Kunnanhallitus § 156 09.12.2024

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 157 09.12.2024
Tiedoksi saatettavat asiat

khall 09.12.2024 § 157

Kunnanhallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat:

1. Digi- ja vaestotietoviraston kirje 26.11.2024 koskien vuoden 2025
alue- ja kuntavaalit: Aédnestyspaikkojen ja keskusvaalilautakunnan
yhteystietojen ilmoittaminen

2. Yla-Savon kuntien talous- ja henkiléstéhallinnon yhteistydselvitys
on kaynnistynyt/kommenttipyyntd 13.12.2024 mennessa

3. Kiinteistonluovutusilmoituksia 5 kpl

Edelld mainitut asiakirjat ovat luettavissa oheismateriaalina sahkoisen
kokouksen puolella.

Esittelija Kunnanjohtaja Mikko Karna

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa merkita tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 158 09.12.2024

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus

khall 09.12.2024 § 158
Kunnanjohtaja Mikko Ka&rnd antaa kunnanhallitukselle selvityksen
olennaisista Rautavaaran kuntaa koskevista ajankohtaisista asioista.

Kunnanhallituksen jasenet voivat myds pyytaa tilannekatsausta tai selvitysta
haluamastaan asiasta.

Esittelija Kunnanjohtaja Mikko Karna
Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa merkita tiedoksi.
Paatos Merkittiin tiedoksi.

Lisdksi pdytakirjaan kirjattiin, ettd luottamushenkilét ehdottivat
varautumisoppaan valmistelua ja sen jakamista kuntalaisille postitse.
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Kunnanhallitus
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§ 159 09.12.2024

Hyvinvointi- ja kotoutumiskoordinaattorin tyésuhteen muuttaminen virkasuhteeksi / Viran

perustaminen

Hyvltk 13.11.2024 § 56

Valmistelija

Kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikkd Erik Rdsanen
Taustaa

Kuntalain (10.4.2015/410) 87 §:n 2 momentin mukaan tehtavaa, jossa
kaytetdan julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Vaikka julkisen vallan
kayttéa olisi vain vahan, julkista valtaa kayttavan henkilén tulee olla
virkasuhteessa.

Kotoutumislaki (681/2023) tulee voimaan 1.1.2025. Laki asettaa kunnille
uusia velvoitteita. Kotoutumislain 2 luku asettaa kunnalle velvoitteeksi
kotoutumista edistavien palveluiden jarjestdmisen, kuten yleistad ohjausta ja
neuvontaa, kotoutumisohjelman suunnittelun, kotoutumisasiakkaan
osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen arvioinnin sekd monialaisen
osaamisen ja palvelutarpeen arvioinnin. Velvoitteet sisaltavat julkisen vallan
kayttéa, koska niissd kasitellddn yksilon oikeuksia, velvollisuuksia ja
etuuksia. Tehtavia hoitamaan tarvitaan tyotdan virkavastuulla tekeva
viranhaltija.

Kunnalla on jo entuudestaan tydsuhteessa oleva hyvinvointi- ja
kotoutumiskoordinaattori, joka aloitti tehtavassaan toukokuussa 2025. Siten
on loogisinta, ettd entuudestaan tyésuhteessa olevan tydsuhde muutetaan
viraksi.

Lain ja hallintosdannon edellytykset tyosuhteen muuttamiselle viraksi

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (11.4.2003/304) 4 § 1
momentin  mukaan virkasuhteeseen ottaminen edellyttdd julkista
hakumenettelyd, jollei toisin saadetd. 4 § 3 momentin mukaan
virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman hakumenettelya, jos kyseessa on” — —
muun  tydénantajan  palveluksessa olevan  henkildbn  ottaminen
virkasuhteeseen lain tai sopimuksen nojalla tapahtuvan toiminnan
siirtdmisen yhteydessa taikka muu naihin rinnastettava hallintosdanndssa
maaratty peruste.” Kunta voi siten hallintosdanndssaan maaritella
perusteita, jotka oikeuttavat virkasuhteeseen ottamisen ilman
hakumenettelya.

Rautavaaran kunnan hallintosadannén (voim. alk. 1.9.2023) 50 §n 2
momentin mukaan muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta
seka virkanimikkeen muuttamisesta paattaa kunnanhallitus.

Rautavaaran kunnan hallintosadannon (voim. alk. 1.9.2023) 52 §n 2
momentin 2 kohdan mukaan henkilé voidaan ottaa virkasuhteeseen ilman
hakumenettelya, kun kyseessa on "tydsuhteessa olevan henkildn tehtavien
lakkaaminen tai siitdminen kokonaan tai paaosin virassa hoidettavaksi
toiminnan uudelleen jarjestelyn tai muun perustellun syyn vuoksi
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Kunnanhallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Muutettu paatésehdotus
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§ 159 09.12.2024

edellyttaen, ettad siirtoon on erityinen syy ja etta tyontekija tayttda viran
kelpoisuusvaatimukset. Henkildstovalinnasta paattdva viranomainen
hyvaksyy siirtdmisen edellytykset.”

Rautavaaran hallintosaannén 54 §:n 2 momentin mukaan lautakunnat
valitsevat ja haastattelevat palvelualueellaan toistaiseksi voimassa olevaan
palvelussuhteeseen valittavat viranhaltijat sekd esimiesasemassa olevat
tydsuhteiset. Hallintosaannoén 55 §:n 1 momentin mukaan "(p)alkkauksesta
ja muista palvelussuhteen ehdoista palvelussuhteen alkaessa paattaa se
viranomainen, joka ottaa viranhaltijan tai tyontekijan palvelukseen, ellei
toisin ole maaratty.”

Hallintosdanndén nojalla  hyvinvointilautakunta paattéa viranhaltijan
valinnasta ja palkkauksesta. Tydsuhde voidaan muuttaa virkasuhteeksi
ilman julkista hakumenettelya.

Nykyinen tyosuhteinen tyontekija on sopiva tehtiavaan

Perusteet tydsuhteen muuttamiselle viraksi ovat 1.1.2025 voimaan astuvan
kotoutumislain tuomissa velvoitteissa.

Koska kysymys on kuntaan ennestdan tydsuhteessa olevasta henkilosta,
viranhaltijalain 4 §:n ja hallintosdannon 52 §:n mukaiset edellytykset
hyvinvointi- ja kotoutumiskoordinaattorin siirtdmiseksi virkaan ilman julkista
hakumenettelya ovat olemassa.

Annukka Jantti-Ciprian tayttaa kahden ylemman korkeakoulututkinnon
suorittaneena virkaan asetettavan kelpoisuusvaatimuksen (soveltuva
korkeakoulututkinto). Jantti-Ciprianin esihenkiléna toimiva kulttuuri- ja
vapaa-aikapaallikké Erik Rasanen arvioi, ettd Jantti-Ciprian on hoitanut
toimeaan tuloksellisesti, tehokkaasti ja moitteettomasti. Jantti-Ciprian on
sopeutunut tydyhteisdon hyvin ja on osaava hoitamaan toimeaan jatkossa
virkasuhteessa.

Tybdsuhteen muuttaminen virkasuhteeksi ei kasvata henkiloston maaraa.
Kunnanjohtaja Mikko Karna

Hyvinvointilautakunta paattaa siirtdd hyvinvointi- ja
kotoutumiskoordinaattorin virkaan 1.1.2025 alkaen hallintosadannon 52 §:n
2 momentin 2 kohdan nojalla.

Virkaan siirrettava Annukka Jantti-Ciprian tayttda viran kelpoisuusehdot.
Virkasuhteen ehdot maaraytyvat KVTES:n mukaan. Tehtavan hoidosta
laaditaan erillinen viranhoitomaarays.

Hyvinvointilautakunta vahvistaa tehtavakohtaiseksi palkaksi 2900,00 €.
Tehtavakohtainen palkka on linjassa muiden kunnan korkeakoulututkintoa
edellyttavien, asiantuntijatason toimien ja virkojen palkkojen kanssa.
Palkkaus tulee voimaan 1.1.2025 alkaen.

Hyvinvointilautakunta paattaa esittda kunnanhallitukselle, ettd Rautavaaran
kuntaan perustetaan hyvinvointi- ja kotoutumiskoordinaattorin virka.



Rautavaaran kunta

Kunnanhallitus

Paatos

khall 18.11.2024 § 137

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

khall 9.12.2024 § 159

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
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§ 159 09.12.2024

Asia paatettiin yksimielisesti ottaa lisalistalta kasittelyyn.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanjohtaja Mikko Karna

Kunnanhallitus paattaa siirtda hyvinvointi- ja kotoutumiskoordinaattorin
virkaan 1.1.2025 alkaen hallintosaannén 52 §:n 2 momentin 2 kohdan
nojalla.

Virkaan siirrettava Annukka Jantti-Ciprian tayttaa viran kelpoisuusehdot.
Virkasuhteen ehdot maaraytyvat KVTES:n mukaan. Tehtavan hoidosta
laaditaan erillinen viranhoitomaarays.

Kunnanhallitus vahvistaa tehtavakohtaiseksi palkaksi 2900,00 €.
Tehtavakohtainen palkka on linjassa muiden kunnan korkeakoulututkintoa
edellyttavien, asiantuntijatason toimien ja virkojen palkkojen kanssa.
Palkkaus tulee voimaan 1.1.2025 alkaen.

Asia paatettiin yksimielisesti ottaa lisalistalta kasittelyyn.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanjohtaja Mikko Karna
Kunnanhallitus paattaa

vanhan paatoksen kumoamisesta ja uuden paatoksen tekemisesta
hallintolain 52 §:n mukaisesti ja

ettd Rautavaaran kuntaan perustetaan hyvinvointi- ja
kotoutumiskoordinaattorin virka.

Asia paatettiin yksimielisesti ottaa lisalistalta kasittelyyn.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 138, § 139, § 140, § 141, § 142, § 148, § 149, §
150, § 154, § 156, § 157, § 158

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilid: § 143, § 144, § 145, § 146, § 147, § 151, § 152, § 153, §
155, § 159

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Rautavaaran kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
Iahettdmisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kunnanhallitus
Kirjaamon yhteystiedot:

Koulutie 1

73900 Rautavaara
kirlaamo@rautavaara.fi
0408608000

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 13.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilté

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.



Rautavaaran kunta

Poytakirja 13/2024
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkodpostiosoite.
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