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Hyvinvointilautakunta 
 
Aika 19.02.2025 klo 15:15 - 16:18 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Ahonen Matti puheenjohtaja  
 Pursiainen Hannele varapuheenjohtaja  
 Muukka Jukka jäsen  
 Nissinen Kalevi jäsen  
 Tuppurainen Tarja jäsen  
 Roininen Riitta jäsen  
 
Poissa Karmitsa Aki 
 Pursiainen Janne 
 Kärnä Mikko 
 Mutanen Johanna 
 
Muu Kukkonen Eero kunnanhallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Kavilo Silja esittelijä, pöytäkirjanpitäjä  
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Matti Ahonen Silja Kavilo 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 11 - 18 
 
Laillisuus ja  
päätösvaltaisuus Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu 19.2.2025 
 
 
 Hannele Pursiainen Kalevi Nissinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa www.rautavaara.fi. 
20.02.2025 12:00 
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvltk 19.02.2025 § 11    
      
 
 

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Hyvltk 19.02.2025 § 12    
      
 
 
Esittelijä Vs. hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Silja Kavilo 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi Hannele 

Pursiaisen ja Kalevi Nissisen. 
 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti valita pöytäkirjantarkastajiksi Hannele 
Pursiaisen ja Kalevi Nissisen. 
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Savon koulutuskuntayhtymän jäsenkuntien esitykset kuntayhtymän toiminnan kehittämiseksi 
  
Hyvltk 19.02.2025 § 13    
25/00.04.02/2025    
 
 
Valmistelija vs. hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Silja Kavilo 

 
Ammatillinen koulutus ja sen rahoitus ovat muutoksessa. Ammatilliseen 
koulutukseen kohdennetut rahoitusleikkaukset edellyttävät muutoksia 
myös Savon koulutuskuntayhtymän opetustarjonnassa ja 
opiskelijamäärissä. Savon koulutuskuntayhtymän tavoitteena on kuitenkin 
säilyä monialaisena koulutuksen tarjoajana niin oppivelvollisille kuin 
jatkuvan haun kautta opiskelemaan hakeutuvillekin. Työskentely on 
jatkuvaa vuoropuhelua ja tarpeisiin vastaamista.  
 
Savon koulutuskuntayhtymän keskeiset tavoitteet ja toimenpiteet 
määritellään taloussuunnitelmassa, jonka toteuttaminen vuosille 2025-
2027 aloitetaan kokoamalla omistajien näkemykset nykyisestä toiminnasta 
ja tulevista tarpeista. 
 
Savon koulutuskuntayhtymän perussopimuksen 20 §:n mukaisesti 
taloussuunnitelmaa valmisteltaessa jäsenkunnille on varattava riittävän 
ajoissa tilaisuus esitysten tekemiseen kuntayhtymän toiminnan 
kehittämiseksi ja sopeuttamiseksi jäsenkuntien toiminnallisiin tavoitteisiin ja 
taloudellisiin mahdollisuuksiin. 

  
Kuntayhtymä pyytää jäsenkuntia antamaan näkemyksensä kuntayhtymän 
toiminnan kehittämisessä huomioitaviksi. Nykyinen talousarvio 2025 ja 
toiminta- ja taloussuunnitelma vuosille 2025–2027 ovat liitteenä. 
  
Valmistautuminen vuosien 2026–2028 toiminta- ja taloussuunnitelmaan 
käsittää myös yritysten, opiskelijoiden ja muiden sidosryhmien kuulemiset 
ja näkemysten kokoamiset kuntayhtymän hallituksen ja valtuuston 
käsittelyä varten. 

Vaikutusten arviointi - 
 
Esittelijä Vs. hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Silja Kavilo 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää todeta lausuntonaan seuraavaa: 

 
Rautavaaran kunta toteaa, että Savon koulutuskuntayhtymä on tehnyt 
laadukasta työtä ammatillisen koulutuksen kehittämiseksi ja pitää hyvänä, 
että kuntayhtymä on etupainotteisesti varautunut ammatilliseen 
koulutukseen kohdennetun julkisen rahoituksen määrän vähenemiseen 
järjestelemällä toimintaansa uudelleen ja sopeuttamalla 
käyttötalousmenojaan.  Ammatillisen koulutuksen talousnäkymät ovat 
myös tulevaisuudessa haastavat, mutta alueellisiin koulutustarpeisiin on 
pystyttävä vastamaan myös talouden tiukentuessa. Tiivis vuoropuhelu ja 
yhteistyö ovat suunnitelmallisen kehitystyön kannalta avainasemassa.  
 
Rautavaaran kunnassa toimii monipuolista ja laadukasta opetusta tarjoava 
lukio. Lukiossa on käynnistetty lukuvuoden 2024–2025 alussa yleislinjan 
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lisäksi uusi lääketieteellis-luonnontieteellinen painotuslinja. Rautavaaran 
kunta esittää, että yhteistyömahdollisuuksia mm. kaksoistutkinnon ja 
painotuslinjan suhteen selvitetään. Koulutusmahdollisuuksien lisäämisessä 
myös oppisopimuskoulutuksen kehittäminen ja vahvistaminen erityisesti 
paikalliset työvoimatarpeet huomioiden on tärkeää. Rautavaaran kunnan 
näkemys on, Savon koulutuskuntayhtymän tulisi panostaa myös 
paikkariippumattomaan opiskeluun ja joustaviin opintopolkuihin, mikä 
helpottaisi opintojen suorittamista myös pidempien etäisyyksien päästä, 
alueilta, jossa joukkoliikennetarjonta on vähäistä.  
 
Rautavaaran kunta pitää hyvänä, että Savon koulutuskuntayhtymä tekee 
vahvaa yhteistyötä alueen työ- ja elinkeinoelämän sekä omistajakuntien 
kanssa. Yhteistyötä on entisestään tiivistettävä, jotta koulutuksen keinoin 
pystytään vastamaan alueellisiin työvoimatarpeisiin. Rautavaaran kunnan 
näkökulmasta keskeistä olisi vahvistaa erityisesti sosiaali- ja terveysalan, 
kasvatus- ja ohjausalan sekä luonto- ja ympäristöalan työvoimasaatavuutta 
ja ammatillista osaamista. Rautavaaran kunta pitää tärkeänä, että Savon 
koulutuskuntayhtymä myös aktiivisesti seuraa alueellisia elinkeinoelämän 
muutoksia ja pyrkii ennakointiin alueen työvoima- ja kasvutarpeiden 
turvaamiseksi. Rautavaaran kunta toivoo edelleen, että Savon 
koulutuskuntayhtymä jalkautuu omistajakuntiinsa keskustelemaan 
ammatillisen koulutuksen kehittämisestä yhdessä viranhaltijoiden, 
päättäjien ja yrittäjien kanssa. Tämä mahdollistaa ammatillisen 
koulutuksen kehittämisen alueellisia tarpeita vastaavasti myös 
tulevaisuudessa. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
Rautavaaran kunta Pöytäkirja 2/2025  7 
 
Hyvinvointilautakunta § 14 19.02.2025 
 

 

 
Itseoikaisu koulujen työ- ja loma-aikoja 2024-2025 koskevaan päätökseen 
(Hyvinvointilautakunta 13.12.2023 § 88/2023) 
  
Hyvltk 19.02.2025 § 14    
51/00.01.02/2025    
 
 
Valmistelija vs. hyvinvoinnin palvelualuejohtaja 

 
Perusopetuslain (628/98) 23 §:n mukaan lukuvuosi alkaa 1 päivänä 
elokuuta ja päättyy 31 päivänä heinäkuuta. Lukuvuoden alkamispäivä on 
elokuussa opetuksen järjestäjän itsensä päätettävissä. 
Perusopetusasetuksen (825/98) 7 §:n mukaan lukuvuoden koulutyö 
päätetään viikon 22 viimeisenä arkipäivänä. Lukuvuodessa on 190 
työpäivää. Lukuvuoden työpäivistä vähennetään kuitenkin muuksi 
arkipäiviksi kuin lauantaiksi sattuva itsenäisyyspäivä, loppiainen ja 
vapunpäivä. Lukuvuonna 2024–2025 itsenäisyyspäivä on perjantai, 
loppiainen maanantai ja vapunpäivä on torstai, joten lukuvuonna 2024–
2025 varsinaisia työpäiviä on 187. 
 
Lautakunnan päätöksessä vahvistettuja koulupäiviä on syyslukukaudella 
92 ja kevätlukukaudella 96 eli yhteensä 188 työpäivää. Työpäivien määrä 
ylittää siten lukuvuoden varsinaisten työpäivien määrän yhdellä (1) 
päivällä.  
 
Rautavaaran kunnan hallintosäännön 10 §:n kohdan 27 mukaan 
hyvinvointilautakunnan toimivaltaan kuuluu oppilaitosten työ- ja loma-
aikojen hyväksyminen. 
 
Viranomainen ottaa hallintolain (2003/434) 50 §:n ja 52 §:n nojalla omasta 
aloitteestaan uudelleen käsiteltäväksi. Päätöksen itseoikaisu tarkoittaa 
asian uudelleen käsittelyä siten, että tämä päätös korvaa korjattavan 
päätöksen. 

 
Vaikutusten arviointi - 
 
Esittelijä Vs. hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Silja Kavilo 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää korjata itseoikaisuna tällä päätöksellä 

aiemmin tekemäänsä koulujen työ- ja loma-aikoja 2024-2025 koskevaa 
päätöstä § 88/2023 siten, että 2.5.2025 on työpäivän sijaan lomapäivä. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Rautavaaran kunnan osallistuminen Mieliteko-ohjelmaan 
  
Hyvltk 19.02.2025 § 15    
      
 
 
Valmistelija Hyvinvointi- ja kotoutumiskoordinaattori Annukka Jäntti-Ciprian 

Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö Erik Räsänen 
 
Taustaa 
 
Lain mukaan kunnan on edistettävä asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä 
sekä alueensa elinvoimaa (Kuntalaki 410/2015, 1 § 2 momentti; Laki 
sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 612/2021, 6 §). 
 
Kelan ja THL:n Kansallisen terveysindeksin mukaan Pohjois-Savossa on 
muuta maata enemmän yleistä sairastavuutta, mielenterveysongelmia ja 
työkyvyttömyyttä. Pohjois-Savossa on työkyvyttömyyden takia 
ennenaikaiselle eläkkeelle jääneitä ihmisiä asukaslukuun suhteutettuna 
enemmän kuin muualla maassa.  
 
Kelan ja THL:n Kansallisen terveysindeksin kuntatietojen mukaan 
Rautavaara on Suomen työkyvyttömin kunta. 
 
Mieliteko-ohjelma 
 
Mieliteko ( https://www.mielitekomedia.fi/ ) on vuosille 2021–2030 
suunniteltu kehitysohjelma. Ohjelman tarkoitus on parantaa hyvinvointia ja 
terveyttä Pohjois-Savossa. Mieliteko-ohjelman työllä lisätään mielen 
hyvinvointia ja osallisuutta sekä vähennetään päihdemyönteisyyttä Pohjois-
Savossa.  
 
Mieliteko-ohjelman ensimmäinen toimintakausi oli 2021–2023. 
Ensimmäisellä hankekaudella oli mukana 18 Pohjois-Savon kuntaa ja 
kaupunkia eli kaikki muut Pohjois-Savon kunnat Rautavaaraa lukuun 
ottamatta. 
 
Ensimmäisellä hankekaudella esimerkiksi Siilinjärvi ja Rautalampi kokeilivat 
osallistuvaa budjetointia. Lisäksi Mieliteko-ohjelmassa pilotoitiin esimerkiksi 
Pienet teot -sovellusta, kerättiin yliopiston vetämänä 
mielenterveysjohtamiseen aineistoa ja järjestettiin pienryhmätoimintaa 
heikommassa asemassa oleville. 
 
Lokakuussa 2023 alkoi Mieliteko 2.0 eli ohjelman seuraava toimintakausi.  
 
Mieliteko 2.0 sisältää kaksi ryhmähanketta, jotka jakautuvat kuudeksi 
osahankkeeksi. 
 
Ensimmäisen ryhmähanke ”Työ ja mielen hyvinvointi – Mieliteko 2.0” 
sisältää neljä osahanketta. Ryhmähankkeen päätoteuttaja on Kuopion 
kaupunki. Osatoteuttajia ovat Itä-Suomen yliopisto, Savonia-
ammattikorkeakoulu ja Humanistinen ammattikorkeakoulu. Hankkeen 
toimikausi päättyy 30.8.2026. Ryhmähankkeen keskiössä on 

https://www.mielitekomedia.fi/
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mielenterveyteen liittyvän työhyvinvoinnin edistäminen. Työssä jaksamista 
lähestytään mielen hyvinvoinnin, ennalta ehkäisevän toiminnan, 
traumatietoisen kohtaamisen ja täsmätyökyvyn ymmärtämisen 
näkökulmista.  
 
Toinen ryhmähanke ”Yhdessä osallisiksi – Mieliteko 2.0” sisältää kaksi 
osahanketta. Ryhmähankkeen päätoteuttaja on Savonia-
ammattikorkeakoulu. Osatoteuttaja on Humanistinen ammattikorkeakoulu. 
Ryhmähankkeen toimikausi päättyy 30.8.2027. Hankkeen keskiössä on 
yhdenvertaisen osallisuuden sekä työ- ja toimintakyvyn lisääminen. Hanke 
tarjoaa 16–64-vuotiaille työttömille, nuorille, vammaisille ja 
maahanmuuttaneille pohjoissavolaisille yhteisöllistä ryhmätoimintaa, jonka 
suunnitteluun ja toteutukseen osallistujat voivat itse aktiivisesti osallistua. 
Tavoite on vahvistaa osallistujien voimavaroja, osallisuutta ja mielen 
hyvinvointia sekä tukea työllistymistä ja kouluttautumista. 
 
Mieliteko 2.0 -ryhmähankkeisiin ovat sitoutuneet Iisalmi, Keitele, Kiuruvesi, 
Kuopio, Lapinlahti, Leppävirta, Pielavesi, Rautalampi, Siilinjärvi, Suonenjoki, 
Varkaus, Vesanto ja Vieremä. 
 
Kuntakohtainen osallistumismaksu 
 
Jos Rautavaaran kunta osallistuu Mieliteko-ohjelmaan, kunta on velvollinen 
maksamaan kuntakohtaisen maksun. 
 
Kuntakohtainen maksu on sidottu väestön määrään. Rautavaaran väkiluvun 
mukainen vuosikustannus on noin 1 400–1 500 euroa. Vuosikustannus 
laskutetaan toteutuneiden kuukausien mukaisesti. Jos Rautavaara liittyy 
mukaan 1.4., vuonna 2025 kustannuksia tulisi yhdeksän (9) kuukauden 
ajalta.  
 
Yhdessä osallisiksi – Mieliteko 2.0 -ryhmähanke jatkuu lokakuulle 2027. 
Tämän viimeisen vuoden kuntarahoituksesta (syyskuu 2026–lokakuu 2027) 
sovitaan hankkeen osallistujien ja toteuttajien kesken erikseen. 
 
Mieliteko-ohjelman kolmas kausi alkaa toisen kauden päättymisen jälkeen. 
Mahdollisesta osallistumisesta kolmanteen kauteen päätetään erikseen, 
eikä Rautavaaran kunta ole velvollinen osallistumaan kolmanteen 
toimintakauteen. 
 
Hankkeen toiminta ja vaikutus 
 
Mieliteko-ohjelmaan osallistumalla Rautavaaralle jalkautuu hankkeita, 
joiden kautta voidaan lisätä kuntalaisten hyvinvointia ja osallisuutta. 
Käytännössä tämä voi tarkoittaa esimerkiksi toiminnanohjaajien vetämiä 
pienryhmiä heikommassa asemassa oleville. 
 
Mieliteko-ohjelman osahankkeet lisäävät rautavaaralaisten hyvinvointia 
suhteellisesti pienellä taloudellisella panoksella. Onnistuneimmillaan 
toiminta voi synnyttää pysyviä hyviä käytänteitä esimerkiksi etsivään 
nuorisotyöhön, työllisyyspalveluihin sekä hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen puolelle. 
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Toiminnan tarkoitus on linjassa Rautavaaran ”Paras luonnostaan” -
kuntastrategian (2021–2025) ja Rautavaaran kunnan 
hyvinvointisuunnitelman (2021–2025) kanssa. 
 
Rautavaaran kunnan täytyy nimetä henkilöstöstä yhteyshenkilö, joka 
koordinoi hankkeen jalkautumista kunnassa. Rautavaaran kunnalla on 
lisäksi oikeus saada edustaja Mieliteko-ohjelman ohjausryhmään. 

 
Vaikutusten arviointi Oheismateriaalina. 
 
Esittelijä Vs. hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Silja Kavilo 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää, että Rautavaaran kunta osallistuu Mieliteko-

ohjelman toiselle toimintakaudelle 1.4.2025 lähtien 30.8.2026 asti. 
Mieliteko-ohjelman kuntamaksu katetaan kustannuspaikalta 000355 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen. 
 
Osallistumisesta Mieliteko-ohjelman toisen kauden viimeiselle vuodelle 
(syyskuu 2026–lokakuu 2027) ja ohjelman kolmannelle toimintakaudelle 
(2027–2030) päätetään erikseen, kun osallistumisen kuntakohtainen 
maksu on tiedossa ja ohjelman vaikuttavuutta voidaan arvioida.  
 
Hyvinvointilautakunta nimeää Mieliteko-ohjelman yhteyshenkilöksi 
hyvinvointi- ja kotoutumiskoordinaattori Annukka Jäntti-Ciprianin. Jäntti-
Ciprian toimii yhteyshenkilönä osana virkatehtäviään työajalla. 
 
Hyvinvointilautakunta edellyttää, että hanke painottuu Rautavaaralla 
ihmisten keskuudessa tehtävään konkreettiseen työhön. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Viranhaltijapäätökset 
  
Hyvltk 19.02.2025 § 16    
    
 

Hallintosäännön 92 §:n mukaan kuntalain 92 §:n 1 momentin mukainen 
otto-oikeus on myös lautakunnalla ja sen puheenjohtajalla lautakunnan 
alaisen viranomaisen toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei asiaa ole 
otettu kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 
Viranhaltijapäätökset: 
 
Vs. hyvinvoinnin palvelualuejohtaja: 
-  
 
Vs. rehtori: 
* 1 henkilöstöpäätös 3.2.2025 § 1  
 
Päiväkodinjohtaja: 
-  
 
Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö: 
* 1 hankintapäätös 13.1.2025 § 1 
 

Esittelijä  Vs. hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Silja Kavilo 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää merkitä viranhaltijapäätökset tiedoksi ja 

todeta, ettei hyvinvointilautakunta ota tehtyjä päätöksiä kuntalain 92 §:n 
nojalla käsiteltäväkseen. 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Tiedoksi saatettavat asiat 
  
Hyvltk 19.02.2025 § 17    
      
 
 

Hyvinvointilautakunnalle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat: 
 

1. Rautavaara on nyt mukana Kaikukorttitoiminnassa. Kaikukortti 
tulee käyttöön Rautavaaralla vuoden 2025 alussa. 
Hyvinvointilautakunta päätti hakea Rautavaaraa mukaan 
Kaikukorttiverkostoon syyskuussa 2024 (11.9.2024 § 43). 

2. Rautavaara hyväksyttiin mukaan Terve Kunta -verkostoon 
7.11.2024. Hyvinvointilautakunta päätti hakea Rautavaaran 
kuntaa mukaan Terve Kunta -verkostoon syyskuussa 2024 
(11.9.2024 § 44). 

3. Pohjois-Savon hyvinvointialue (ja täten myös Rautavaara) ei 
päässyt mukaan Ikäinstituutin Voimaa vanhuuteen -ohjelmaan 
vuodelle 2025. Vuonna 2025 ohjelmassa aloittaviksi alueiksi 
valittiin Kainuu ja Pohjois-Karjala. Valinnan peruste olivat 
kuntien ja järjestöjen erittäin kattava sitoutuminen ohjelmaan 
alueella ja koko alueen läpileikkaavat yhteiset 
kehittämistavoitteet. Pohjois-Savolla on mahdollisuus liittyä 
mukaan ohjelmaan vuoden 2026 aikana. Hyvinvointilautakunta 
päätti hakea Rautavaaran kuntaa mukaan Voimaa vanhuuteen 
-ohjelmaan syyskuussa 2024 (11.9.2024 § 45). 

4. Rautavaaran kunnassa aloitti vuoden 2024 loppupuolella 
nuorten ohjaus- ja palveluverkosto. Ohjaus- ja palveluverkosto 
vastaa nuorisolain (1285/2016) 9 §:n velvoitteisiin. Verkosto 
kokoontuu oppilashuollon kokousten yhteydessä. Se eroaa 
oppilashuollosta siten, että verkostossa käsitellään myös 
muiden kuin peruskoulussa ja toisen asteen opinnoissa olevien 
nuorten palveluita. Verkostossa ei käsitellä yksittäisten nuorten 
ihmisten henkilökohtaisia asioita.  
 
Ohjaus- ja palveluverkostossa työskentelevät 
erityisnuorisotyöntekijä, rehtori/vararehtori, koulukuraattori, 
koulupsykologi, kouluterveydenhuollon edustajat, 
järjestöedustajat ja sosiaalityön edustajat. 
 
Verkoston tai muun vastaavan yhteistyöryhmän tehtävänä on 
koota tietoja nuorten kasvu- ja elinoloista sekä arvioida niiden 
pohjalta nuorten tilannetta paikallisen päätöksenteon ja 
suunnitelmien tueksi, edistää nuorille suunnattujen palvelujen 
yhteensovittamista, yhteisiä menettelytapoja nuoren 
palveluihin ohjaamisessa sekä tiedonvaihdon sujuvuutta sekä 
edistää yhteistyötä nuorisotoiminnan toteutumiseksi. 

5. Päätös opetus- ja kulttuuritointa varten kunnille myönnettävän 
valtionosuuden sekä kuntayhtymille, rekisteröidyille yhteisöille 
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Hyvinvointilautakunta § 17 19.02.2025 
 

 

ja säätiöille myönnettävän rahoituksen tarkistamisesta vuodelle 
2024. 

6. Indeksitarkistukset Pohjois-Savon Ely-keskuksen KOS-
liikenteiden liikennöintikorvauksiin.  

7. Laki kotoutumisen edistämisestä 681/2023 eli kotoutumislaki 
tuli voimaan 1.1.2025. Kotoutumislaki asettaa kunnille uusia 
velvoitteita kotoutumispalvelujen suhteen. Kunnassa 
ennätettiin valmistella kotoutumisohjelma, joka lähetettiin Ely-
keskukselle 5.12.2024. Valtioneuvosto antoi kuitenkin 
19.12.2024 kolme asetusta, jotka täsmentävät kotoutumislain 
sisältöä ja käytännössä keventävät kunnille asetettuja 
vaatimuksia. Rautavaaran kunnalle suunnitellun 
kotoutumisohjelma oli tarkoitus tulla hyvinvointilautakunnan ja 
tämän jälkeen kunnanhallituksen hyväksyttäväksi. 
Valtioneuvoston asetusten myötä kotoutumisohjelma palaa 
valmisteluun. 
 

Edellä mainitut asiakirjat ovat luettavissa oheismateriaalina sähköisen 
kokouksen puolella. 
 

Esittelijä Vs. hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Silja Kavilo 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää merkitä tiedoksi. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Hyvinvointilautakunta § 18 19.02.2025 
 

 

 
Hyvinvoinnin palvelualuejohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
Hyvltk 19.02.2025 § 18    
      
 

Vs. hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Silja Kavilo antaa 
hyvinvointilautakunnalle selvityksen olennaisista hyvinvointilautakuntaa 
koskevista ajankohtaisista asioista. 
  
Hyvinvointilautakunnan jäsenet voivat myös pyytää tilannekatsausta tai 
selvitystä haluamistaan asioista. 
 

Esittelijä Vs. hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Silja Kavilo 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää merkitä tiedoksi. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 11, § 12, § 13, § 16, § 17, § 18 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 14, § 15 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Rautavaaran kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Hyvinvointilautakunta 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Koulutie 1  
73900 Rautavaara  
kirjaamo@rautavaara.fi  
0408608000   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 14.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
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• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 


