
 
Ruotsin kielen ja luokanopetuksen päätoimisen tuntiopettajan virkasuhteisen tehtävän 
haettavaksi julistaminen 
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Valmistelija vs. hyvinvoinnin palvelualuejohtaja 

 
Ruotsin kielen opetusta ei ole liitetty osaksi mitään Rautavaaran 
kunnan opettajavirkaa. Tarve ruotsin kielen opettajalle sekä 
yhtenäiskoulussa että lukiossa on todellinen ja 
pysyväisluonteinen. Tehtävää on aiemmin hoidettu opettajan viran 
yhteydessä, jolloin tehtävään on kuulunut myös luokanopetusta. 
Viranhaltijan eläköitymisen jälkeen tehtävään rekrytointi sivutoimisena on 
todettu haasteelliseksi, eikä tehtävään ole saatu kelpoista opettajaa. Tämän 
vuoksi tehtävään on lisätty ruotsin kielen opetuksen lisäksi luokanopetuksen 
tunteja niin, että tehtävä täyttää vähintään päätoimisen tuntiopettajuuden 
opetustuntimäärän (16vvt). Ruotsin kielen opetustunnit (lukuvuonna 2024-
2025 13,6vvt) eivät yksin täytä viran opetusvelvollisuutta (20vvt), eivätkä 
myöskään päätoimisen tuntiopettajan opetustuntimäärää (16vvt). 
Rekrytoitavalta opettajalta edellytetään sekä ruotsin kielen opettajan että 
luokanopettajan kelpoisuutta. 
 
Tuntiopettajat ovat virkasuhteista henkilöstöä ilman perustettavaa 
virkaa. Tuntiopettajuutta voidaan käyttää myös toistaiseksi voimassa 
olevana palvelussuhteena. Tuntiopettajiin sovelletaan kunnallisesta ja 
hyvinvointialueen viranhaltijasta annettua lakia (304/2003), pois luettuna § 
22. Virkasuhteisten tuntiopettajien työaika- ja palkkausmääräykset 
ovat kunta-alan opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksessa (OVTES). 
  
Kunnallisesta ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 4 
§:n mukaan virkasuhteeseen ottaminen edellyttää julkista hakumenettelyä, 
jollei laissa toisin säädetä. Hakuaika on vähintään 14 kalenteripäivää siitä, 
kun ilmoitus on julkaistu kuntalain 108 §:ssä tai hyvinvointialueesta annetun 
lain 113 §:ssä säädetyllä tavalla. 
  
Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi 
julkaisemalla ne yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista 
säännöksistä muuta johdu, sekä tarpeen vaatiessa muulla kunnan 
päättämällä tavalla. Ilmoitusten on oltava yleisessä tietoverkossa 14 
vuorokautta, jollei asian luonteesta muuta johdu. Ilmoituksen sisältämät 
henkilötiedot on poistettava tietoverkosta edellä mainitun ajan kuluttua. 

  
Rautavaaran kunnan hallintosäännön 52 §:n mukaan viran julistaa 
haettavaksi se, jonka tehtävänä on valita viranhaltija avoinna olevaan 
virkaan. Hallintosäännön 54 §:n mukaan kunnanhallitus ja lautakunnat 
valitsevat ja haastattelevat palvelualueellaan toistaiseksi voimassa olevaan 
palvelusuhteeseen valittavat viranhaltijat sekä esimiesasemassa olevat 
työsuhteiset. Ruotsin kielen ja luokanopetuksen päätoimisen tuntiopettajan 
tehtävä on virkasuhteinen palvelussuhde, joten tehtävän haettavaksi 
julistaminen ja valinta kuuluu hyvinvointilautakunnalle. 
 
Viranhakuilmoituksen luonnos on nähtävissä sähköisen kokouksen puolella. 

   
Vaikutusten arviointi - 
 
Esittelijä Vs. hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Silja Kavilo 



 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää julistaa ruotsin kielen ja luokanopetuksen 

päätoimisen tuntiopettajan virkasuhteisen tehtävän haettavaksi ajalla 20.3.-
22.4.2025 klo 16 mennessä viranhakuilmoituksesta ilmenevin 
kelpoisuusehdoin. Viranhakuilmoitus julkaistaan Kuntarekry.fi-palvelussa, 
TE-palveluissa ja kunnan internetsivuilla. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 


