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Hallintosdanndn 9 §:n mukaan hyvinvointilautakunnassa on
kunnanvaltuuston valitsemat seitseman (7) jasenta ja heidan
henkilbkohtaiset varajasenensa.

Kunnanvaltuusto valitsee varsinaisista jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan tulee olla varsinainen valtuutettu.

Kuntalain 71 §:n mukaisesti vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on
henkilo:

1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sind vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on
henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkild;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa,;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.

Saman kuntalain 74 §:n mukaan paaasiallisesti henkilostdasioita hoitavaan
toimielimeen sovelletaan, mita 73 §:n 2 momentissa saadetaan.

Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkild, joka ei
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta
kunta ei ole.

Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettda miehia kumpiakin vahintaan
40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu. Tasa-arvovaatimus
koskee erikseen varsinaisia jasenia ja varajasenia. Varsinaisen jasenen ja
hanen henkildkohtaisen varajasenen ei kuitenkaan tarvitse olla samaa
sukupuoilta.

Kunnanjohtaja Mikko Karna
Kunnanhallitus ehdottaa, ettd kunnanvaltuusto paattaa

valita toimikaudeksi 2025-2029 hyvinvointilautakuntaan 7 jasenta ja yhta



monta henkildkohtaista varajasenta;

seka valita lautakunnan jasenten keskuudesta hyvinvointilautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Puheenjohtajan tulee olla varsinainen valtuutettu.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.



