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Hyvinvointilautakunta 
 
Aika 01.10.2025 klo 15:00 - 16:38 
 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Pursiainen Hannele puheenjohtaja  
 Kärkkäinen Maija varapuheenjohtaja  
 Korhonen Harri jäsen  
 Koskelo Kirsi jäsen  
 Kukkonen Eero jäsen  
 Muukka Jukka jäsen  
 Föhr Tiina kunnanhallituksen edustaja  
 Räsänen Erik pöytäkirjanpitäjä, kulttuuri- ja 

vapaa-aikapäällikkö 
 

 Annukka Jäntti-Ciprian  hyvinvointi- ja 
kotoutumiskoordinaattori 

 

 
Poissa Kauhanen Marianna 
 Tuovinen Timo 
 Kärnä Mikko 
 Mutanen Johanna 
 Kavilo Silja 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Hannele Pursiainen Erik Räsänen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 77 - 85 
 
Laillisuus ja  
päätösvaltaisuus Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.  
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu 1.10.2025 
 
 
 Kirsi Koskelo Eero Kukkonen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa www.rautavaara.fi. 
01.10.2025  
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Hyvinvointilautakunta § 77 01.10.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvltk 01.10.2025 § 77   
    
 
 

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. Hyvinvointilautakunta myönsi hyvinvointi- ja 
kotoutumiskoordinaattori Annukka Jäntti-Ciprianille läsnäolo- ja 
puheoikeuden kokouksen ajaksi. 
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Hyvinvointilautakunta § 78 01.10.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Hyvltk 01.10.2025 § 78   
    
 
 
Esittelijä   
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi Marianna 

Kauhasen ja Kirsi Koskelon. 
 
Päätös Hyvinvointilautakunta päätti valita pöytäkirjantarkastajiksi Kirsi Koskelon ja 
Eero Kukkosen. 
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Hyvinvointilautakunta § 79 01.10.2025 
 

 

 
Käsittelyjärjestys 
  
Hyvltk 01.10.2025 § 79   
    
 
 

 
Päätösehdotus Hyväksytään esityslistan mukaisena. 

 
Päätös 

Hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
Rautavaaran kunta Pöytäkirja 9/2025  6 
 
Hyvinvointilautakunta § 80 01.10.2025 
 

 

 
Hyvinvointi- ja kotoutumiskoordinaattorin ajankohtaiskatsaus 
  
Hyvltk 01.10.2025 § 80   
    
 
 
Valmistelija Hyvinvointi- ja kotoutumiskoordinaattori Annukka Jäntti-Ciprian 

Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö Erik Räsänen 
 
Hyvinvointi- ja kotoutumiskoordinaattori Annukka Jäntti-Ciprian kertoo 
kunnan hyte-työhön ja kotoutumispalveluihin liittyvistä ajankohtaisista 
asioista. Lisäksi Jäntti-Ciprian esittelee työnsä sisältöä ja laajemmin 
kunnan hyte-tehtäviä. 

 
Liitteet ja oheismateriaali - 
 
Vaikutusten arviointi Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehdä, koska asia koskee 

tiedoksi saatettavaa asiaa. 
 
Esittelijä Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö Erik Räsänen 

 
Päätösehdotus 

Hyvinvointilautakunta päättää merkitä hyvinvointi- ja 
kotoutumiskoordinaattorin ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 

  
 

Päätös  
Merkittiin tiedoksi.
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Hyvinvointilautakunta § 81 01.10.2025 
 

 

 
Rautavaaran kunnan hakeminen UNICEFin Lapsiystävällinen kunta -malliin 
  
Hyvltk 01.10.2025 § 81   
280/00.01.02/2025   
 
 
Valmistelija Hyvinvointi- ja kotoutumiskoordinaattori Annukka Jäntti-Ciprian 

Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö Erik Räsänen 
 
UNICEFin Lapsiystävällinen kunta -malli auttaa kuntia tekemään lasten 
hyvinvoinnin kannalta oikeita ratkaisuja lasten arjen palveluissa ja kunnan 
hallinnossa.  Kaikki kunnat voivat hakea mukaan malliin. Malli tarjoaa 
systemaattisia työkaluja ja rakenteita, joiden avulla lasten ääni tulee 
kuulluksi ja huomioiduksi päätöksenteossa entistä paremmin. Malli perustuu 
YK:n lapsen oikeuksien sopimukseen. 
 
Suomen UNICEFilla on mahdollisuus ottaa muutamia uusia kuntia vuoden 
2026 alusta mukaan Lapsiystävällinen kunta -malliin. Haku malliin on auki 
20.3.–31.10.2025.  
 
Suomen UNICEF valitsee kunnat mukaan seuraavien kriteerien perusteella: 

 
• Haun muodollisten ehtojen tulee täyttyä ohjeiden mukaisesti. 
• Kunnan hakulomakkeella osoittama motivaatio ja tarve yhteiselle 

kehittämistyölle. 
• Valmius vaativaan ja pitkäjänteiseen kehittämistyöhön. 
• Kunta sijaitsee manner-Suomen alueella. 
• Mukaan valitaan mahdollisimman monipuolisesti erilaisia kuntia, 

esimerkiksi sijainnin ja kunnan koon osalta. 
 

UNICEF ilmoittaa kuntavalinnoista joulukuussa 2025 hakulomakkeessa 
nimetylle kunnan koordinaattorille tai yhteyshenkilölle sekä kunnan 
kirjaamoon.  
 
Jos kunta pääsee mukaan malliin, kehittämistyö alkaa UNICEFin vetämällä 
alkukoulutuksella kunnan Lapsiystävällinen kunta -koordinaatioryhmälle. 
Sen jälkeen alkaa varsinainen kehittämistyö, jonka pohjana on nykytilan 
kartoitus, jolla arvioidaan lapsen oikeuksien toteutumisen nykytilanne 
kunnassa. Kehittämistyön tavoitteet ja toimenpiteet seuraaville kahdelle 
vuodelle pohjautuvat nykytilan kartoitukseen, ja ne kirjataan ylös 
toimintasuunnitelmaan. 
 
UNICEF kulkee kunnan rinnalla koko Lapsiystävällinen kunta -prosessin 
ajan. Seurantatapaamisissa kunta ja UNICEF tarkastelevat yhdessä 
kehittämistyön etenemistä. Arviointitapaamisessa käydään läpi työn 
tulokset. 
 
Onnistunut työ palkitaan Lapsiystävällinen kunta -tunnustuksella. 
Tunnustuksen jälkeen Lapsiystävällinen kunta -työ kunnassa jatkuu. 
 
Lapsiystävällinen kunta -malli itsessään on täysin maksuton, mutta malliin 
osallistumiseen ja sen kriteerien täyttämiseen kuuluu käyttää kunnan 
henkilöstön työaikaa. Eniten työaikaa kuluu hyvinvointi- ja 
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kotoutumiskoordinaattorilla, jota esitetään Lapsiystävällinen kunta -
koordinaattoriksi. 
 
Lapsiystävällinen kunta -malli auttaa kuntaa tukemaan lasten osallisuutta ja 
hyvinvointia. Lapsiystävällisyys on paitsi oikeudellisesta ja inhimillisestä 
näkökulmasta oikein, myös kannattava investointi kestävään 
tulevaisuuteen. Jos kunta pääsee mukaan malliin, mallissa mukana 
oleminen edistää positiivista kuntakuvaa. 
 
Lisätietoja Lapsiystävällinen kunta -mallista UNICEFin verkkosivuilla: 
https://www.lapsiystavallinenkunta.fi/lasten-aani-kuuluviin-joka-kunnassa  

 
 
Liitteet ja oheismateriaali EVA-arviointilomake Lapsiystävällinen kunta -malli 
 
Vaikutusten arviointi Oheismateriaalina. 
 
Esittelijä Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö Erik Räsänen 

 
Päätösehdotus 

Hyvinvointilautakunta esittää, että kunnanhallitus päättää, että: 

1. Rautavaaran kunta hakee mukaan UNICEFin Lapsiystävällinen kunta -
malliin. 

2. Alustavaksi Lapsiystävällinen kunta -koordinaattoriksi nimetään 
hyvinvointi- ja kotoutumiskoordinaattori. 

3. Koordinaatioryhmäksi nimetään HYTE-työryhmä. 
Koordinaatioryhmässä tulee olla edustettuina kunnan kaikki eri 
toimialat sekä lasten ja nuorten edustaja/edustajia, joten ryhmään 
kutsutaan tarvittaessa mukaan myös tekninen johtaja, hallintojohtaja, 
kunnanjohtaja, yhtenäiskoulun oppilaskunnan edustaja(t) sekä 
nuorisovaltuuston edustaja. 

4. Hyvinvointi- ja kotoutumiskoordinaattori sekä kulttuuri- ja vapaa-
aikapäällikkö valtuutetaan vastaamaan hakemuksen kysymyksiin 
kunnan puolesta. 

  
 

Päätös  
Hyväksyttiin yksimielisesti.

https://www.lapsiystavallinenkunta.fi/lasten-aani-kuuluviin-joka-kunnassa
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Selvitys liikunnanohjaajan palkkaamisen kustannuksista 
  
Hyvltk 01.10.2025 § 82   
    
 
 
Valmistelija Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö 

Palvelusihteeri 
 
Osana Rautavaaran kunnan talousarviota 2025 hyvinvoinnin palvelualueen 
toiminnallisena tavoitteena on selvittää, paljonko liikunnanohjaajan 
palkkaaminen maksaisi. 
 
Liitteenä selvitys. Selvityksen ovat laatineet palvelusihteeri sekä kulttuuri- ja 
vapaa-aikapäällikkö. 
 
Selvitys on luonteeltaan suuntaa antava, sillä se ei sisällä tarkempaa 
erittelyä käyttötalousbudjetista.  
 
Selvitys ei sido hyvinvointilautakuntaa tai viranhaltijoita liikunnanohjaajan 
palkkaamiseen, vaan tieto liikunnanohjaajan kustannuksista voi toimia 
myöhemmin päätöksenteon tukena. 

 
 
Liitteet ja oheismateriaali Liikunnanohjaajan kustannukset vuodessa 
 
Vaikutusten arviointi Vaikutusten ennakkoarviointia ei ole tarpeen tehdä, sillä asia on tiedoksi 

merkittävä. 
 
Esittelijä Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö Erik Räsänen 

 
Päätösehdotus 

Hyvinvointilautakunta päättää merkitä tiedoksi selvityksen 
liikunnanohjaajan palkkaamisen kustannuksista. 

  
 

Päätös  
Merkittiin tiedoksi.
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Viranhaltijapäätökset 
  
Hyvltk 01.10.2025 § 83   
   
 

Hallintosäännön 92 §:n mukaan kuntalain 92 §:n 1 momentin mukainen 
otto-oikeus on myös lautakunnalla ja sen puheenjohtajalla lautakunnan 
alaisen viranomaisen toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei asiaa ole 
otettu kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 
Viranhaltijapäätökset: 
 
Vs. hyvinvoinnin palvelualuejohtaja: 
* 3 henkilöstöpäätöstä 22.8.2025 § 11, 29.8.2025 § 12 ja 18.9.2025 § 13 
 
Vs. rehtori: 
* 3 yleispäätöstä 28.8.2025 § 32, 9.9.2025 § 33 ja 18.9.2025 § 34  
 
Päiväkodinjohtaja: 
-  
 
Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö: 
- 
 

Esittelijä  Vs. hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Silja Kavilo 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää merkitä viranhaltijapäätökset tiedoksi ja 

todeta, ettei hyvinvointilautakunta ota tehtyjä päätöksiä kuntalain 92 §:n 
nojalla käsiteltäväkseen. 

 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Tiedoksi saatettavat asiat 
  
Hyvltk 01.10.2025 § 84   
    
 
 

Hyvinvointilautakunnalle saatetaan tiedoksi seuraavat ilmoitusasiat: 
 

1. Pohjois-Savon aluehallituksen 27.08.2025 § 319 päätös 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen (HYTE) 
neuvottelukunnan kokoonpanon nimeäminen vuosiksi 2025–
2029. Päätöksestä käy ilmi, että kulttuuri- ja vapaa-
aikapäällikkö Erik Räsänen jatkaa Rautavaaran edustajana 
HYTE-neuvottelukunnassa. 

2. Kuopion kansalaisopiston rehtorin viranhaltijapäätös 7 §/2025. 
Kuopion kansalaisopiston lukuvuoden 2025–2026 
opetussuunnitelman vahvistaminen. 

3. Sonkajärven kunnanhallituksen päätös 08.09.2025 § 237, 
lausunto Ylä-Savon kuntien kansalaisopistoselvityksestä. 

4. Itä-Suomen hallinto-oikeuden päätös 9.9.2025 
5. Lapinlahden kunnanhallituksen päätös 22.9.2025 § 206, 

lausunto Ylä-Savon kuntien kansalaisopistoselvityksestä. 
6. Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö on keskustellut Pohjois-Savon 

Liikunnan kanssa Rautavaaran kunnan liittämisestä Rajatonta 
liikuntaa Pohjois-Savossa -kumppanuusverkostoon. Sopimus 
liittymisestä tehdään syksyn 2025 aikana. 
Kumppanuusverkoston tavoitteena on lisätä liikunnan 
käytänteitä kuntarajojen yli. Verkostoon kuuluminen ei maksa 
kunnalle mitään. Toimivalta: hallintosääntö (voim. 1.9.2023 
alkaen), 24 § 5 kohta. 

7. YSAO:n osavuosikatsaus 31.8.2025 ja ote 25.9.2025 
/Yhtymähallituksen kokous 

8. Hyte-työryhmän muistio 4.9.2025. 
9. Lukiokoulutuksen yksikköhinnan harkinnanvaraisen 

korotuksen hakeminen vuodelle 2026 
10. Lautakunnan ohjauksen mukaisesti Rautavaaran kuntaan 

pyritään säännöllisesti rekrytoimaan omaa varhaiskasvatuksen 
erityisopettajaa. Tehtävä on ollut edellisen kerran julkisesti 
haettavissa 20.11.2024-11.12.2024 ja 24.2.2025-31.3.2025 
Kuntarekryn ja Työmarkkinatorin hakupalveluissa. Haettavissa 
olevasta tehtävästä on tiedotettu myös Rautavaaran kunnan 
viestintäkanavilla. Tehtävään ei ole hakuaikoina hakenut 
yhtään hakijaa. Varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtävä 
laitetaan jälleen syyskaudella uudelleen haettavaksi ja yritystä 
oman varhaiskasvatuksen erityisopettajan saamiseksi 
jatketaan. Varhaiskasvatuksen erityisopettajan rekrytointi 
käynnistetään ajalle 13.10.2025-31.10.2025. Haettava tehtävä 
pyritään täyttämään 5.1.2025 alkaen. Varhaiskasvatuksen 
erityisopetus (veo) on varhaiskasvatuslain (540/2018) 
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mukainen palvelu, joka kunnan on velvollisuus järjestää. Mikäli 
rekrytoinnissa ei onnistuta, palvelu pyritään järjestämään viime 
vuosien tapaan ostopalveluna.  

 
 
Edellä mainitut asiakirjat ovat luettavissa oheismateriaalina sähköisen 
kokouksen puolella. 
 

Esittelijä Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö Erik Räsänen 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää merkitä edellä mainitut asiat tiedoksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikön ajankohtaiskatsaus 
  
Hyvltk 01.10.2025 § 85   
    
 

Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö Erik Räsänen antaa 
hyvinvointilautakunnalle selvityksen hyvinvointilautakuntaa koskevista 
ajankohtaisista asioista. 
 
Hyvinvointilautakunnan jäsenet voivat myös pyytää tilannekatsausta tai 
selvitystä haluamastaan asiasta. 
 

Esittelijä Kulttuuri- ja vapaa-aikapäällikkö Erik Räsänen 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää merkitä ajankohtaiskatsauksen tiedoksi. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 77, § 78, § 79, § 80, § 82, § 83, § 84, § 85 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 81 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Rautavaaran kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Hyvinvointilautakunta 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Koulutie 1  
73900 Rautavaara  
kirjaamo@rautavaara.fi  
0408608000   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 14.00. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
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• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 


