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Päätösperustelut  Rautavaaran kunnassa henkilöstön ravintoetu on toteutettu 

työpaikka- ja sopimusruokailuna. Ravintoedun käytännön 
toteuttamista muutetaan siten, että etu järjestetään jatkossa 
ePassi-lounasetuna. 

 
 Kunnassa on jo käytössä ePassi Flex -virkistysetu.  
 
Toimivallan peruste  Hallintosäännön 46 §:n mukaan hallintojohtaja vastaa 

henkilöstöpalveluiden järjestämisestä. Päätös koskee henkilöstön 
ravintoedun toteuttamistapaa ja sen käytännön järjestämistä. 

 
Päätös  Päätän, että Rautavaaran kunta ottaa käyttöön ePassi-

lounasedun henkilöstön ravintoedun toteuttamiseksi 1.6.2026 
alkaen.  
 
Lounasedun käyttöehdot ovat seuraavat: 
 
- ravintoetu toteutetaan ePassi Finland Oy:n palvelun kautta 
- etua voidaan käyttää Verohallinnon kulloinkin vahvistaman 
ravintoedun arvoisissa aterioissa 
- etua voi käyttää enintään yhteen (1) ateriaan päivässä 
- etu on henkilökohtainen ja käytettävissä työpäivinä 
- työnantajan osuus on 25 % aterian arvosta 
- työntekijän omavastuuosuus peritään seuraavan kuukauden 
palkanmaksun yhteydessä. 
 
Ravintoetua voidaan käyttää kunnan sopimusravintoloissa sekä 
muissa ePassia hyväksyvissä ravintoloissa. Etu on tarkoitettu 
käytettäväksi ensisijaisesti Rautavaaran kunnan alueella 
sijaitsevissa ravintoloissa, mutta etua voidaan käyttää myös työ- 
ja virkamatkojen yhteydessä. 
 
Aiempi käytäntö, jossa työntekijä merkitsee nimensä ravintolassa 
olevaan listaan, poistuu käytöstä ePassi-lounasedun 
käyttöönoton yhteydessä. 

 
 
Allekirjoitus Tämä viranhaltijapäätös on sähköisesti allekirjoitettu. 
 

Maria Puustinen 
Hallintojohtaja 
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Hallintojohtaja 29.05.2026 § 7/2026 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi 
 
( ) kirjeitse  (x) sähköisesti   ( ) henkilökohtaisesti             pvm: 29.5.2026 
 
Tähän päätökseen voi vaatia oikaisua kuntalain (410/2015) 16 luvun mukaisesti 
ja päätös asetetaan yleisesti nähtäväksi yleisessä tietoverkossa. 
 
( ) ei     (x) kyllä      pvm: 29.5.2026 


